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PROGRAMMI E PROGETTI PER Centri di Responsabilita

CISS Pinerolo -PEG 2010

R. area Cod.Progr | Programmi nuovi Cod. Progetti PEG Responsabile Cod. Servizi PEG Responsabile| Azioni innovative Responsabili e partecipanti INDICATORI
amma Progetto progetto Servizio /Coordinator Azioni innovative
e servizio annuali/pluriennali art.15
C.C.N.L.
DIRETTORE 1/Governance 1.01.00|/Comunicazione ed accessibilita dei 1.01.01| Sportelli informativi e relazioni con Biolato Centro gestione Conflitti Fornero Quanti enti coinvolti e quanti partecipanti alla formazione
interna ed servizi il pubblico n°accessi centro
esterna n°situazioni seguite
n°ore formazione realizzate
Bourlot Avvio PASS Miglio n°accessi PASS
S:;zg:;‘m n°prese in carico integrate
Consulente n°operatori formati
n°ore formazione realizzate
1.01.02|Accessibilita delle sedi - ricevimento
pubblico
1.01.03Sito internet - carta dei servizi -
rapporti con la stampa e i media
1.02.00|Governance esterna e relazioni con il 1.02.01|Integrazione socio-sanitaria Biolato UuvM Fornero n°progetti integrati presentati
territorio Gruppo Ass.Sociali n°progetti integrati realizzati
Gruppo ETM
n°sedute svolte e tempo lavoro impegnato
1.02.02|Piano di zona e PEPS
1.02.03|Rapporti con gli attori sociali del
territorio
1.02.04|Rapporti con le istituzioni
1.03.00|Governance interna ed attivita 1.03.01|Programmazione, gestione e Revisione PEG, responsabili Tutti i dipendenti n°progetti /servizi nuovi introdotti
direzionali controllo progetto, servizio, azioni n°progetti/ servizi rielaborati e ricollocati nei programmi
n°ore formazione realizzate
n°persone formate
1.03.02|0Organizzazione e gestione risorse
umane
1.03.03|Formazione interna
1.03.04/|Pianificazione ed acquisizione delle
risorse
1.03.05|Rapporti con gli organi istituzionali
1.03.06/Sicurezza sui luoghi di lavoro
1.04.00|Qualita della rete dei servizi 1.04.01\Vigilanza delle strutture residenziali
e semiresidenziali
1.04.02|Sistemi informativi
1.04.03|Formazione professionale esterna Progetti assistenti familiari Consulente n°assistenti familiari coinvolte nel percorso formativo
Ass.Sociali n°assistenti familiari qualificate
n°famiglie interessate
Rispetto tempi realizzazione progetto.
1.06.00[Tutele, curatele ed amministrazioni di 1.06.01 Tutele, curatele ed amministrazioni
sostegno di sostegno
2|Amministrazion 2.01.00|Organi istituzionali 2.01.01|Organi istituzionali
e e servizi 2.02.00|Segreteria generale Barbaro 2.02.01/Segreteria, protocollo e archivio Riorganizzazione attivita Gruppo Segreteria N°Proposte di miglioramento
generali segreteria Rispetto dei tempi nelle varie fasi
Gestione delle relazioni con gli utenti
Gestione delle relazioni interne al gruppo
2.02.02|Deliberazioni e determinazioni
2.03.00/ Amministrazione del personale Barbaro 2.03.01|Gestione economica, giuridica e
previdenziale del personale
3|Poverta ed 3.02.00|Sostegno economico Barral 3.02.01|Assistenza economica Monitoraggio complesso per Castellano %aumento pratiche esaminate
inclusione sociale commissione bilancio Serasio %aumento interventi realizzati
Ribet n°ore commissioni
4/ Bambini e 4.05.00|Assistenza e integrazione scolastica Robert 4.05.01|Assistenza e integrazione scolastica
famiglie
6/Anziani 6.02.00|Residenzialita anziani Accornero 6.02.01|Inserimento in centro diurno
6.02.02|Inserimento in struttura residenziale e

Ricovero di sollievo
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PROGRAMMI E PROGETTI PER Centri di Responsabilita

CISS Pinerolo -PEG 2010

R. area Cod.Progr | Programmi nuovi Cod. Progetti PEG Responsabile Cod. Servizi PEG Responsabile| Azioni innovative Responsabili e partecipanti INDICATORI
amma Progetto progetto Servizio /Coordinator Azioni innovative
e servizio annuali/pluriennali art.15
C.C.N.L.
5|Disabili 5.02.00|Integrazione lavorativa disabili Gumina 5.02.01/Servizio per l'integrazione lavorativa Monitoraggio progetti Assistenti sociali n°persone inserite
vulnerabilita Consulente n°incontri con Enti vari
5.03.00|Residenzialita disabili Jourdan 5.03.01|Comunita alloggio a gestione indiretta Sostituzione Jourdan Giannatempo PER TUTTI- sostituzione Jourdan:
Dafne e Luna Costabello N°incontri coordinamento tra tra gli operatori investiti del
5.03.02|Gruppo appartamento a gestione Monitoraggio nuovo servizio Colc.>r.nba.r| nuovo ruolo e il Responsabile Disabili
diretta Chiriotti . : . . .
- . - o T N°incontri per riorganizzazione centro GEA col nuovo
5.03.03|Inserimenti in strutture residenziali e Sostituzione Jourdan EPe OESS fD Gea Coordinat P &
Ricovero di sollievo Monitoraggio progetti e spesa rufl oordinatore. .
Risparmio economico per I'Ente
5.04.00|Sostegno socio-educativo disabili Jourdan 5.04.01|Affidamento familiare Sostituzione Jourdan N°incontri affiancamento/formazione
i diurni Eruli Sostituzione Jourdan
5.04.02|Centri diurni Pegaso e Gea CD -GEA:
Inserimento utenti anziani in 1 .n°utenti anziani ricollocati in CD per anziani
centri diurni per anziani. 2. Quanti posti nuovi si sono liberati nel centro diurno
. N 3. n®incontri case di riposo
Nuovo coordinamento servizio 4. n°case riposo che hanno dato risposta positiva
a gestione diretta CISS. o R L
5. n®incontri con le famiglie
5.04.03|Inserimenti in centri diurni e laboratori Revisione progetti
esterni Sostituzione Jourdan
5.04.04 Educativa territoriale Sostituzione Jourdan
5.04.05|Progetti di vita indipendente Sostituzione Jourdan
RIVETTO 2/ Amministrazion 2.04.00|Programmazione e rendicontazione Rivetto 2.04.01|Programmazione e rendicontazione
e e servizi economico - finanziaria economico finanziaria
generali 2.04.02|Gestione contabile e fiscale del bilancio Riclassificazione bilancio Nevache n°capitoli cambiati
Monitoraggio riscossioni e Costabello n°capitoli aggiunti
fondo cassa - — .
n°ore dedicate a modificare il bilancio
n°report su monitoraggio fondo cassa
2.05.00 Economato e provveditorato Rivetto 2.05.01/Gestione economale - Acquisti beni per
il funzionamento dell'ente
2.05.02|Gestione economale - Acquisti servizi e
trasferimenti per il funzionamento
dell'ente
2.05.03|Gare d'appalto e contratti
2.06.00 Gestione del patrimonio Spadaccini 2.06.01|Gestione delle sedi
2.06.02|Gestione beni mobili
(automezzi/attrezzature)
BOURLOT 1/Governance 1.05.00/Servizio sociale Bourlot 1.05.01|Servizio sociale professionale e Riorganizzazione continua per Assistenti sociali n*nuovi assistenti sociali
interna ed ; ; inserimento nuovi assistenti uoviassi t'sociali
esterna segretariato sociale sociali n°assistenti sociali che hanno cambiato territorio
3|Poverta ed 3.01.00|Sostegno agli adulti in difficolta Bourlot 3.01.01|Inserimenti in centri di accoglienza
inclusione sociale temporanea
3.01.02|Altri interventi di sostegno agli adulti in
difficolta
Bourlot 3.03.01 Mediazione interculturale
5Disabili 5.01.00|Domiciliarita disabili Bourlot 5.01.01 Assistenza domiciliare Trucco
5.01.02|Assegno di cura e contributo a titolo di Revisione progetti Assistenti sociali n°progetti rivisti e integrati
affido n°progetti in carico-raffronto con biennio precedente
n°situazioni in lista d'attesa
6/Anziani 6.01.00 Domiciliarita anziani Bourlot 6.01.01 Assistenza domiciliare Trucco Riorganizzazione servizio OSS territorio n° progetti complessi seguiti
6.01.02|Assegno di cura e contributo a titolo di Applicazione nuovo Assist.Sociali n°progetti rivisti e integrati
affido regolamento e revisione n°progetti in carico-raffronto con biennio precedente
tti
progett n°situazioni in lista d'attesa
6.01.03/Mensa e pasti a domicilio Trucco
6.01.04 Telesoccorso e numero verde Trucco

Pag. 5 di 97




PROGRAMMI E PROGETTI PER Centri di Responsabilita

CISS Pinerolo -PEG 2010

R. area Cod.Progr | Programmi nuovi Cod. Progetti PEG Responsabile Cod. Servizi PEG Responsabile| Azioni innovative Responsabili e partecipanti INDICATORI
amma Progetto progetto Servizio /Coordinator Azioni innovative
e servizio annuali/pluriennali art.15
C.C.N.L.
BIOLATO 4/Bambini e 4.01.00/Domiciliarita bambini e famiglie Biolato 4.01.01|Affidamenti familiari Vagliengo
famiglie 4.01.02|Assistenza domiciliare Capello
4.02.00|Sostegno alla genitorialita Biolato 4.02.01|Adozioni nazionali e internazionali Avataneo  |Nuove iniziativa famiglie Comba n’insegnanti con cui si collabora
adottive n®incontri realizzati
n°famiglie adottive giornata seminariale
4.02.02|Centro di consulenza e mediazione
familiare
4.02.03|Centro per le famiglie Progetto crescere insieme Ribotta n°partecipanti laboratorio
n°incontri realizzati
4.02.04{Incontri protetti in luogo neutro Rivedere linee guida Vanore n°proposte di cambiamento in relazione alle problematiche
Gruppo ETM evidenziate
E alcune Ass.Sociali n°incontri protetti in raffronto al triennio precedente
Proposta nuovo regolamento nei tempi stabiliti
4.03.00|Residenzialita bambini e famiglie Biolato 4.03.01|Inserimenti in comunita alloggio,
pronta accoglienza e strutture per
mamme e bambini
4.04.00|Sostegno socio-educativo bambini e Biolato 4.04.01|Centri diurni
famiglie 4.04.02|Educativa territoriale Fornero Gestione cassa ET Rasetto Tempo lavoro dedicato
N°operazioni di spesa effettuate
4.04.03|Interventi per disabili sensoriali
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dotazione finanziaria del

servizio
Dati
Somma di stanziamento Somma di Stanziamento Somma di 1 Somma di Somma di Stanziamento
PROGRAMMA_N PRO USA_N des_servizio_operativo N resp_servizio_operativo CAP_N ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N _N finale 2009 iniziale 2010 variazione 2AMvariazione finale 2010
Governance interna ed attivita
Governance interna ed esterna direzionali Organizzazione e gestione risorse umane BARBARO ANNA 20420 1 CONSULENZE E COLLABORAZIONI ATT.DI BASE Direzione Direzione € 159.400,00 € 20.000,00 € 20.000,00
CIPRIANI GAEATANA 10110 1 CONSULENZE ATTIVITA' DIREZIONALI Direzione Direzione € 126.162,00 € 11.000,00 € 13.511,00 € 24.511,00
2 SERVIZI DI SUPPORTO GOVERNANCE Amm/Finanziaria Direzione € 25.360,00 € 25.360,00
SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE FINANZIAMENTI VINCOLATI AL
Formazione interna CIPRIANI GAEATANA 20320 1 PERSONALE INTERNO Direzione Direzione € 26.850,00 € 6.000,00 € 51.835,00 € 57.835,00
Qualita della rete dei servizi Formazione professionale esterna CIPRIANI GAEATANA 10210 1 SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE CON FIN.VINCOLATI-AD ESTERNI Direzione Direzione € 25.600,00 € 23.160,00 € 23.160,00
Governance interna ed esterna
Totale € 338.012,00 € 85.520,00 € 65.346,00 € 150.866,00
Amministrazione e servizi generali Organi istituzionali organi istituzionali BARBARO ANNA 20110 1 COMPENSO AL SEGRETARIO Direzione Direzione € 11.000,00 € 11.000,00 € 11.000,00
2 CONTRIBUTI A CARICO ENTE - SEGRETARIO Direzione Direzione € 2.700,00 € 2.700,00 € 2.700,00
20120 1 COMPENSO REVISORE DEI CONTI Direzione Direzione € 8.200,00 € 8.200,00 € 8.200,00
2 COMPENSO NUCLEO DI VALUTAZIONE Direzione Direzione € 9.600,00 € 9.600,00 € 9.600,00
20130 1 COMPENSI E RIMBORSI SPESE AMMINISTRATORI Direzione Direzione € 32.600,00 € 32.600,00 € 32.600,00
20140 1 IRAP AMMINISTRATORI Direzione Direzione € 2.800,00 € 3.000,00 € 3.000,00
Gestione economico, giuridica e previdenziale del
Amministrazione del personale personale BARBARO ANNA 20210 1 STIPENDI AL PERSONALE AMMINISTRATIVO E DIRIGENTE Direzione Direzione € 290.300,00 € 297.000,00 € 297.000,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI PERSONALE DIPENDENTE
2 AMMINISTRATIVO - DIRIGENTE Direzione Direzione € 85.300,00 € 88.000,00 € 88.000,00
20220 1 IRAP DIPENDENTI ATTIVITA' GENERALI Direzione Direzione € 25.200,00 € 27.000,00 € 27.000,00
2 IRAP CONSULENTI ATTIVITA' GENERALI Direzione Direzione € 4.910,00 € 3.000,00 € 3.000,00
20310 1 PRODUTTIVITA' COLLETTIVA Direzione Direzione € 64.357,00 € 64.357,00 € 64.357,00
2 ONERI PREVIDENZIALI E ASSITENZIALI A CARICO ENTE SU F.E.S. Direzione Direzione € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00
3 INDENNITA' DI POSIZIONE E RISULTATO Direzione Direzione € 37.184,88 € 37.184,88 € 37.184,88
4 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO Direzione Direzione € 15.500,00 € 15.500,00 € 15.500,00
20330 1 MENSA DIPENDENTI Direzione Direzione € 47.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00
2 TRASFERTE DIPENDENTI Direzione Direzione € 5.500,00 € 5.500,00 € 5.500,00
20410 1 STIPENDI ATTIVITA' DI BASE Direzione Direzione € 1.083.200,00 € 1.038.000,00 -€ 16.000,00 € 1.022.000,00
2 CONTRIBUTI ATTIVITA' DI BASE Direzione Direzione € 295.400,00 € 298.000,00 € 298.000,00
20430 1 IRAP PERSONALE SERVIZIO SOCIALE Direzione Direzione € 88.500,00 € 89.000,00 € 89.000,00
2 IRAP CONSULENTI SERVIZIO SOCIALE Direzione Direzione € 1.365,00 € 4.000,00 € 4.000,00
Programmazione e rendicontazione
economico - finanziaria Gestione contabile e fiscale del bilancio RIVETTO MARIA 20650 1 TRASFERIMENTI Al COMUNI Direzione Amm/Finanz € - € - € -
2 TRASFERIMENTI A ENTI GESTORI SERVIZI SOCIALI Direzione Amm/Finanz € 57.650,00 € 7.500,00 € 7.500,00
3 TRASFERIMENTI AD ALTRI ENTI Direzione Amm/Finanz € 21.100,00 € 20.000,00 € 1.600,00 € 21.600,00
20660 1 INTERESSI PASSIVI SU ANTICIPAZIONE DI CASSA Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00
20670 1 IVA A DEBITO Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 7.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00
20680 1 FONDO DI RISERVA Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 50.000,00 € 50.000,00 -€ 15.115,64 € 34.884,36
Gestione economale - Acquisti beni per il funzionamento
Economato e provveditorato dell'ente RIVETTO MARIA 20610 1 FONDO ECONOMALE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 19.736,08 € 20.000,00 € 20.000,00
2 SPESE DI CANCELLERIA Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 11.578,36 € 6.000,00 € 6.000,00
3 CARBURANTI E LUBRIFICANTI DIVERSI Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 14.000,00 € 11.000,00 € 11.000,00
Gestione economale - Acquisti servizi e trasferimenti per
il funzionamento dell'ente RIVETTO MARIA 20620 1 ATTIVITA' GENERALI IN COLLABORAZIONE CON ALTRI ENTI Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 600,00 € 600,00 € 600,00
2 ASSICURAZIONI DIVERSE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 26.000,00 € 27.000,00 € 27.000,00
3 SERVIZIO DI TESORERIA Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 250,00 € 200,00 € 200,00
4 PUBBLICAZIONI VARIE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 14.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00
5 MANUTENZIONE AUTOMEZZI SEDE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 7.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00
20630 1 CONSULENZE VARIE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 27.000,00 € 24.000,00 € 2.000,00 € 26.000,00
2 SPESE COMMISSIONI APPALTO E CONCORSO Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 3.500,00 € 500,00 € 500,00
3 DIRITTI DI SEGRETERIA Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00
20640 1 CANONI DI NOLEGGIO Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 7.500,00 € 7.500,00 € 7.500,00
Gestione del patrimonio Gestione delle sedi RIVETTO MARIA 20510 1 SPESE DI GESTIONE SEDE CENTRALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 24.519,78 € 20.000,00 € 20.000,00
2 SPESE POSTALI Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00
3 PULIZIA SEDE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 27.500,00 € 29.000,00 € 29.000,00
4 UTENZE SEDE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 24.750,00 € 20.000,00 € 7.000,00 € 27.000,00
5 TASSA RACCOLTA RIFIUTI SOLIDI URBANI Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 5.000,00 € 5.000,00 € 3.660,00 € 8.660,00
6 MANUTENZIONE ORDINARIA SEDE CENTRALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 5.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 6.000,00
7 MANUTENZIONE BENI MOBILI-ATTREZZATURE-P.C. Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 24.000,00 € 24.000,00 -€ 3.660,00 € 20.340,00
20520 1 FITTI SEDE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 35.000,00 € 35.000,00 € 35.000,00
20530 1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA SEDE ENTE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 35.000,00 € - € 3.000,00 € 3.000,00
Gestione beni mobili (automezzi/attrezzature) RIVETTO MARIA 20690 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE ATTIVITA' GENERALI Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 12.000,00 € 10.000,00 € 3.000,00 € 13.000,00
Amministrazione e servizi generali
Totale € 2.598.301,10 € 2.447.941,88 -€ 6.400,00 -€ 5.115,64 € 2.436.426,24
Poverta ed inclusione sociale Sostegno agli adulti in difficolta Inserimenti in centri di assistenza temporanea BOURLOT EMMA 30120 1 CAN-CENTRO ACCOGLIENZA NOTTURNA Servizio Sociale  Servizio Soci € 10.000,00 € 10.000,00 € 1.000,00 € 11.000,00
2 CASA BETANIA Servizio Sociale  Servizio Soci € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00
Sostegno economico Assistenza economica BARRAL LUCIANA 30210 1 ASSISTENZA ECONOMICA Direzione Direzione € 852.144,89 € 750.000,00 € 163.254,00 € 40.715,64 € 953.969,64
2 PRESTITI UTENTI Direzione Direzione € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00
3 TICKET SERVICE Direzione Direzione € 62.700,00 € 60.000,00 € 60.000,00
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dotazione finanziaria del
servizio

Dati

Somma di Stanziamento
finale 2010

Somma di
2/variazione

Somma di 1
variazione

Somma di stanziamento Somma di Stanziamento
finale 2009 iniziale 2010

PROGRAMMA_N PRO USA_N

des_servizio_operativo N

resp_servizio_operativo CAP_N ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N

Poverta ed inclusione sociale Totale € 959.844,89 € 855.000,00 € 163.254,00 € 41.715,64 € 1.059.969,64
Bambini e famiglie Domiciliarita bambini e famiglie Affidamenti familiari VAGLIENGO LILIANA 40120 1 CONTR.FAM.AFFIDATARIE BAMBINI E ADOLESCENTI Bambini e famiglie Bambini e fa € 265.000,00 € 255.000,00 € 255.000,00
2 CONTRIBUTI PER AFFIDI PREADOTTIVI Bambini e famiglie Bambini e fa € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00
Assistenza domiciliare CAPELLO CLAUDIO 40110 1 ASSISTENZA DOMICILIARE BAMBINI E ADOLESCENTI Bambini e famiglie Bambini e fa € 280.000,00 € 283.500,00 € 283.500,00
(vuoto) 40120 3 ASSEGNI DI CURA BAMBINI E FAMIGLIE Bambini e famiglie Bambini e fa € - € - € -
Sostegno alla genitorialita Adozioni nazionali e internazionali AVATANEO DINA 40210 1 SPESE PER CORSI A COPPIE ADOZIONI Bambini e famiglie Bambini e fa € - € - € -
Centro per le famiglie BIOLATO PATRIZIA 40210 2 CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROGR.BAMBINI Bambini e famiglie Bambini e fa € 3.008,07 € - € 500,00 € 500,00
40220 1 TRASFERIMENTI AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO Bambini e famiglie Bambini e fa € 3.700,00 € - € -
Inserimenti in comunita alloggio, pronta accolgienza e
Residenzialita bambini e famiglie strutture per mamme e bambini BIOLATO PATRIZIA 40310 1 INTEGRAZIONE RETTE MINORI INS. IN COMUNITA Bambini e famiglie Bambini e fa € 220.000,00 € 195.000,00 € 25.000,00 € 10.000,00 € 230.000,00
2 INTERGRAZIONI RETTE MADRI E DONNE INSERITE IN COMUNITA' Bambini e famiglie Bambini e fa € 60.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00
Sostegno socio-educativo bambini e
famiglie Centri diurni (vuoto) 40420 1 CENTRI DIURNI MINORI Bambini e famiglie Bambini e fa € 106.000,00 € 105.000,00 € 7.000,00 € 112.000,00
Educativa territoriale FORNERO FABRIZIO 40410 1 ACQUISTO MATERIALE DI CONSUMO E PICCOLE SPESE Amm/Finanziaria Bambiniefa € 9.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00
40420 3 SOGGIORNI BAMBINI E ADOLESCENTI Bambini e famiglie Bambini e fa € 7.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00
40430 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE P. BAMBINI Amm/Finanziaria Bambiniefa € - € 500,00 € 500,00
Interventi per disabili sensoriali (vuoto) 40420 2 INTERVENTI PER DISABILI SENSORIALI Bambini e famiglie Bambini e fa € 80.000,00 € 80.000,00 € 15.000,00 € 95.000,00
Assitenza e integrazione scolastica Assistenza e integrazione scolastica ROBERT PAOLA 40510 1 SERVIZIO DI ASSIST.INT.SCOLASTICA A GESTIONE INDIRETTA Direzione Direzione € 694.569,35 € 730.000,00 € 730.000,00
2 ESTATE RAGAZZ| ALUNNI DISABILI Direzione Direzione € 10.000,00 € 10.000,00 € 12.000,00 € 22.000,00
Bambini e famiglie Totale € 1.743.277,42 € 1.726.000,00 € 44.500,00 € 25.000,00 € 1.795.500,00
Disabili Domiciliarita disabili Assistenza domiciliare JOURDAN MONIQUE 50110 1 A.D. DISABILI A GESTIONE INDIRETTA Servizio Sociale  Servizio Soci € - € - € -
Assegno di cura e contributo a titolo di affido JOURDAN MONIQUE 50120 1 INTERVENTI ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA' Servizio Sociale  Servizio Soci € - € - € -
Integrazione lavorativa disabili Servizio per l'integrazione lavorativa GUMINA GABRIELLA 50220 1 BORSE LAVORO - VULNERABILITA' Direzione Direzione € 200.000,00 € 400.000,00 € 400.000,00
JOURDAN MONIQUE 50210 1 BORSE LAVORO -ADOLESCENTI Direzione Direzione € 25.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00
2 BORSE LAVORO - ADULTI DISABILI Direzione Direzione € 60.000,00 € 70.000,00 € 10.000,00 € 80.000,00
Residenzialita disabili Comunita alloggio a gestone diretta DAFNE e LUNA JOURDAN MONIQUE 50320 1 MUNTENZIONE ORDINARIA DAFNE Amm/Finanziaria Direzione € 1.500,00 € 500,00 € 500,00
2 MANUTENZIONE LUNA Amm/Finanziaria Direzione € - € 500,00 € 2.000,00 € 2.500,00
50340 1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILE VIA PUCCINI Amm/Finanziaria Direzione € 3.000,00 € 5.000,00 € 15.000,00 € 20.000,00
50350 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE DAFNE Amm/Finanziaria Direzione € - € 500,00 € 500,00
2 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE LUNA Amm/Finanziaria Direzione € - € 500,00 € 500,00
JOURDAN MONIQUE- MA 50310 1 GESTIONE INDIRETTA COM.ALLOGGIO DAFNE Direzione Direzione € 402.000,00 € 418.000,00 -€ 2.000,00 € 416.000,00
2 GESTIONE INDIRETTA COMUNITA' ALLOGGIO LUNA OMNI Direzione Direzione € 225.000,00 € 377.000,00 € 377.000,00
Gruppo appartamento a gestione indiretta JOURDAN MONIQUE 50350 3 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZ. GR.APPARTAMENTO Amm/Finanziaria Direzione € 6.000,00 € 500,00 € 500,00
Gruppo appartamento a gestione indiretta JOURDAN MONIQUE 50310 3 GESTIONE INDIRETTA GRUPPO APPARTAMENTO Direzione Direzione € 109.500,00 € 111.142,50 € 111.142,50
50320 3 MANUTENZIONE ORDINARIA GRUPPO APPARTAMENTO Amm/Finanziaria Area disabili € 1.000,00 € 500,00 € 500,00
Inserimenti in strutture residenziali JOURDAN MONIQUE 50330 1 INT.RETTE DISABILI IN PRESIDI E/O COM. ALLOGGIO Direzione Direzione € 385.000,00 € 395.000,00 € 6.000,00 € 401.000,00
2 INT.RETTE DISABILI PAZIENTI EX O.P. Direzione Direzione € 150.000,00 € 150.000,00 € 150.000,00
Sostegno socio-educativo disabili Affidamenti familiari JOURDAN MONIQUE 50120 2 CONTR.FAM.AFFIDATARIE ADULTI E DISABILI Area Disabili Area disabili € 154.000,00 € 140.000,00 € 25.000,00 € 165.000,00
Centri diurni PEGASO e GEA CIPRIANI GAEATANA 50450 3 SERVIZI A SUPPORTO PROGRAMMA DISABILI Amm/Finanziaria Direzione € - € 50.000,00 € 10.000,00 € 60.000,00
JOURDAN MONIQUE 50420 2 RISCALDAMENTO CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 12.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00
3 UTENZE CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 13.000,00 € 11.000,00 € 5.000,00 € 16.000,00
4 MANUTENZIONE IMMOBILE VIA DANTE Amm/Finanziaria Direzione € 9.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00
5 MANUTENZIONE AUTOMEZZI CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 7.000,00 € 5.000,00 € 2.000,00 € 5.000,00 € 12.000,00
6 MANUTENZIONE MOBILI E ATTREZZATURE CST Amm/Finanziaria Direzione € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00
50430 1 CONSULENZE ESTERNE PER ATTIVITA' CST Direzione Direzione € 6.648,00 € 5.000,00 € 5.000,00
2 SOGGIORNI CST Direzione Direzione € 8.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00
50440 1 PULIZIA CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 22.000,00 € 22.330,00 € 700,00 € 23.030,00
2 TRASPORTO UTENTI CST Amm/Finanziaria Direzione € 52.342,91 € 54.000,00 € 54.000,00
3 MENSA CST Amm/Finanziaria Direzione € 30.000,00 € 32.000,00 € 32.000,00
50460 1 GESTIONE INDIRETTA CENTRO DIURNO PEGASO Area Disabili Area disabili € 409.000,00 € 415.000,00 € 415.000,00
3 TRASPORTI Area Disabili Area disabili € - € 16.000,00 € 16.000,00
50475 1 CONTRIBUTI ASS.VOLONTARIATO Area Disabili Area disabili € 3.499,10 € - € -
50485 1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EX-OMNI Amm/Finanziaria Area disabili € 51.000,00 € 5.038,12 € 6.000,00 € 11.038,12
50490 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE C.D. GEA Amm/Finanziaria Area disabili € 1.000,00 € 500,00 € 2.000,00 € 2.500,00
JOURDAN MONIQUE 50410 1 FONDO ECONOMALE CST Amm/Finanziaria Direzione € 15.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00
2 CARBURANTI E LUBRIFICANTI CST Amm/Finanziaria Area disabili € 9.000,00 € 7.000,00 € 7.000,00
50420 1 ASSICURAZIONI INAIL UTENTI-AREA DISABILI Amm/Finanziaria Direzione € 7.800,00 € 7.000,00 € 7.000,00
Inserimenti in centri diurni e laboratori esterni JOURDAN MONIQUE 50460 4 CENTRO DIURNO - LABORATORI Area Disabili Area disabili € 70.000,00 € 116.000,00 € 116.000,00
50470 1 CENTRI DIURNI PRIVATI Area Disabili Area disabili € 68.000,00 € 70.000,00 € 7.000,00 € 77.000,00
Educativa territoriale JOURDAN MONIQUE 50460 2 EDUCATIVA TERRITORIALE DISABILI - SETA A GESTIONE INDIRETTA Area Disabili Area disabili € 111.000,00 € 77.000,00 € 77.000,00
Progetti di vita indipendente JOURDAN MONIQUE 50480 1 TRSFERIMENTI PROGETTI VITA INDIPENDENTE Area Disabili Area disabili € 81.764,58 € - € -
Disabili Totale € 2.710.054,59 € 3.003.010,62 € 77.000,00 € 16.700,00 € 3.096.710,62
Anziani Domiciliarita anziani Assistenza domiciliare BOURLOT EMMA 60110 1 A.D. ADULTI E ANZIANI A GESTIONE INDIRETTA Servizio Sociale  Servizio Soci € 448.500,00 € 455.227,50 € 455.227,50
2 A.D. SERVIZIO LAVANDERIA Servizio Sociale  Servizio Soci € 2.000,00 € 1.500,00 € 1.500,00
3 A.D. MENSA ASSISTITI Servizio Sociale  Servizio Soci € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00
5 A.D. DISABILII A GESTIONE INDIRETTA Servizio Sociale  Servizio Soci € - € - € -
60140 1 CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO Servizio Sociale  Servizio Soci € 13.800,00 € 13.800,00 -€ 1.000,00 € 12.800,00
Telesoccorso e numero verde BOURLOT EMMA 60110 4 A.D. TELESOCCORSO Servizio Sociale  Servizio Soci € 16.000,00 € 16.000,00 € 16.000,00
Assegno di cura e contributo a titolo di affido BOURLOT EMMA 60120 1 SERVIZI A SUPPORTO PROGRAMMA ANZIANI Amm/Finanziaria Servizio Soci € - € 22.000,00 € 5.000,00 € 27.000,00
60130 1 INTERVENTI ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA' ANZIANI  Servizio Sociale  Servizio Soci € 180.000,00 € 30.000,00 € 10.000,00 € 40.000,00
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dotazione finanziaria del

servizio
Dati
Somma di stanziamento Somma di Stanziamento Somma di 1 Somma di Somma di Stanziamento
PROGRAMMA_N PRO USA_N des_servizio_operativo N resp_servizio_operativo CAP_N ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N USA_N finale 2009 iniziale 2010 variazione 2AMvariazione finale 2010
Anziani Domiciliarita anziani Assegno di cura e contributo a titolo di affido BOURLOT EMMA 60130 2 INTERVENTI ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA' DISABILI Servizio Sociale  Servizio Soci € - € 30.000,00 € 30.000,00 € 60.000,00
Residenzialita anziani Inserimento in cetro diurno ACCORNERO ROSEMMA 60210 4 INTEGRAZIONE RETTE CENTRI DIURNI Direzione Direzione € 20.980,00 € 21.000,00 € 21.000,00
Inserimento in struttura residenziale ACCORNERO ROSEMMA 60210 1 NON AUTOSUFFICIENTI-INT.RETTE Direzione Direzione € 199.000,00 € 280.000,00 € 280.000,00
2 AUTOSUFFICIENTI - INT.RETTE Direzione Direzione € 84.020,00 € 149.000,00 € 149.000,00
3 INT.RETTE ANZIANI PAZIENTI EX O-P- Direzione Direzione € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00
Anziani Totale € 1.044.300,00 € 1.098.527,50 € 45.000,00 -€ 1.000,00 € 1.142.527,50
Partite di giro Partite di giro Partite di giro RIVETTO MARIA 70110 0 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL PERSONALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 250.000,00 € 250.000,00 € 250.000,00
70120 0 RITENUTE ERARIALI PERSONALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 300.000,00 € 300.000,00 € 300.000,00
70130 0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00
70140 0 DEPOSITI CAUZIONALI Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00
70150 1 SPESE PER SERVIZI IN CONTO TERZI Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 215.000,00 € 215.000,00 € 215.000,00
70160 0 ANTICIPAZIONE FONDI PER IL SERV.ECONOMATO Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 9.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00
Partite di giro Totale € 834.000,00 € 834.000,00 € 834.000,00
Rimborso anticipazione di cassa Rimborso anticipazione di cassa Anticipazione di cassa RIVETTO MARIA 20695 1 RIMBORSO ANTICIPAZIONE DI CASSA Amm/Finanziaria Amm/Finanz € 500.000,00 € 500.000,00 € 300.000,00 € 800.000,00
Rimborso anticipazione di cassa
Totale € 500.000,00 € 500.000,00 € 300.000,00 € 800.000,00
€ 10.727.790,00 € 10.550.000,00 € 688.700,00 € 77.300,00 € 11.316.000,00
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QUuADRO DI ASSEGNAZIONE DELLE RiSORSE UMANE

(Dati da RPP — pag.11 dipendenti in servizio)

CENTRO DI CDR 2 CDR 2 CDR 2
TiroLoGIA TOTALE RESPONSABILITA BIOLATO | BOURLOT RIVETTO
DA RPP AREA GENERALE
DIRETTORE
Dirigente 1 1
Fascia D3 (ex 2 2
VIII)amministrativo
Fascia D3 (ex 2 2
VIII)Ass.Sociale
Fascia D (ex 2 1 1
VII)amministrativo
Fascia D (ex 18+2 coll. 1 17+2coll
VII)Ass.Sociale
Fascia C (ex 3 1 2
VI)amministrativo
Fascia C (ex 20 2+9 9
VI)E.Professionale
Fascia B (ex 1 1
V)coll.ammin.
Fascia B (ex 4 2 2
V)0SS
Fascia B (ex 2 2
IV)esec.ammin.
Fascia B (ex 1V) 2 2
OSS
Fascia A (ex III)
Collaboratori
Totale 57 26 9 19+2 3
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LE DOTAZIONI DI
RISORSESTRUMENTALI
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QUADRO DI ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE STRUMENTALI h

CENTRO DI CDR 2 CDR 2 CDR 2
TiPoLOGIA Responsasiuita | BIOLATO BOURLOT RIVETTO
DIRETTORE
(GENERALE
Personal 15 9 21 A 49
computer
Stampanti 2 3 11 2 18
Fotocopiatrici
Fax 1 1
Autoveicoli 10 3 11 24
Televisori
Scanner 1

Pag. 14 di 97


rivetto
Font monospazio
15

rivetto
Font monospazio
49

rivetto
Font monospazio
4

rivetto
Font monospazio
9

rivetto
Font monospazio
21

rivetto
Font monospazio
2

rivetto
Linea

rivetto
Linea

rivetto
Linea

rivetto
Font monospazio
3

rivetto
Font monospazio
11

rivetto
Font monospazio
3

rivetto
Font monospazio
1

rivetto
Font monospazio
2

rivetto
Font monospazio
3

rivetto
Font monospazio
1

rivetto
Font monospazio
4

rivetto
Font monospazio
2

rivetto
Font monospazio
1

rivetto
Font monospazio
3

rivetto
Linea

rivetto
Linea

rivetto
Font monospazio
18

rivetto
Font monospazio
2

rivetto
Font monospazio
10

rivetto
Font monospazio
3

rivetto
Font monospazio
11

rivetto
Font monospazio
24


PROGRAMMA - GOVERNANCE INTERNA ED ESTERNA CISS Pinerolo -PEG 2010

Titolo 01.01 |Comunicazione ed accessibilita dei servizi
Finalita Garantire una informazione aggiornata sui servizi del CISS ai cittadini
Servizio erogato 01.01.01 [Sportelli informativi e relazioni con il pubblico
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione IIE Tempi gf‘;’;’;:;“;g}g Cap Peg
APERTURA NUOVI SPORTELLI Apertura “punto di ascolto psico-pedagocico” per I'accoglienza dei
INFORMATIVI: problemi dei genitori con figli adolescenti, presso la sede P.za
. Banfi,1 Pinerolo. Orario: tutti i lunedi dalle 17.00 alle 19.00. .
CONSULENZA PSICO-PEDAGOGICA Affidamento incarico alla Associazione Nexus. I/'E gennaio
(GENITORI), GESTIONE DEI CONFLITTI,
PASS( PUNTO DI ACCOGLIENZA SOCIO
SANITARIA) Apertura del centro “Casa dei Conflitti’presso la sede di Via
Montebello di Pinerolo. Orario:martedi dalle 16.00 alle 18.00. VE
Affidamento incarico della gestione al Gruppo ABELE. marzo
Pubblicizzazione delle attivita.
Apertura del PASS presso i locali dell'’ASL TO3, Via Fenestrelle
72. Orario 3 mezze giornate alla settimana. VE .
Acquisto software per la gestione dello sportello. maggto
Formazione degli operatori.
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi ::zn;z;:;n;g:g Cap Peg
DARE CONTINUITA AGLI SPORTELLI DI SAl: mantenimento attuale collaborazione con IANFFAS
ACCOGLIMENTO DI UTENZA CON Mediazione Interculturale: Incarico nuova Associazione
BISOGNI SPECIFICI: HARAMBE!' per la gestione della mediazione.
. Adozioni: mantenimento attuale gestione interna
SAIl (SPORTELLO INFORMATIVO DISABILI) 9 VE | Annuale
MEDIAZIONE INTERCULTURALE
ADOZIONI
TOTALE €-
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Servizio erogato

01.01.02

Accessibilita sedi e ricevimento pubblico

Stanziamento

CISS Pinerolo -PEG 2010

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
RAZIONALIZZAZIONE DEGLI| SPAZI DELLE Ricollocazione degli uffici del personale e del servizio di
SEDI DI VIA MONTEBELLO N. 39 E VIA integrazione lavorativa al piano terreno, Via Montebello, a seguito | febbrai
della divisione del Salone Riunioni ebbraio
DANTE N. 7
Creazione nuovi uffici degli assistenti sociali, al primo piano di Via | febbrai
Montebello, contigui a quelli esistenti ebbraio
Utilizzo salone di Via Dante per le Assemblee dei comuni e le | febbrai
riunioni pubbliche ebbraio
Dotazione sede di Via Dante, impianto di illuminazione esterna al | i
fine di migliorare I'accesso notturno al salone. aprile
GESTIRE L'ATTESA DEI CITTADINI PER Riorganizzazione spazi della sala d'attesa e distribuzione di
L'ACCESSO Al SERVIZI. numeri progressivi per la gestione dell'attesa del colloquio | marzo
GARANTIRE L'ACCESSO RIPARATO AL Realizzazione copertura in vetro e acciaio e zoccolatura in pietra | Annuale
u
CENTRO DIURNO GEA E ALLA C.A.LLUNA
PP . - s . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE L'EFFICIENZA DELLE SEDI Interventi di manutenzione ordinaria in base alle esigenze. | Annuale
TOTALE -
Servizio erogato 01.01.03 Sito internet - Carta dei servizi — Rapporti con la stampa e media
PP e, . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . - e T n . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GESTIONE DEL SITO Costituzione di un gruppo di redazione e monitoraggio che curi
I'aggiornamento periodico del sito. | Annuale
AUMENTO LA DIFFUSIONE DELLA CARTA Ristampa di 15.000 copie di carta dei servizi per consentire la
distribuzi ill i i. C i di al rti dell
DEI SERVIZI cfrtg. uzione capillare ai comuni. Correzione di alcune parti della VE Annuale
GARANTIRE L'INFORMAZIONE Al Comunicazione alla stampa locale delle nuove iniziative e delle|
CITTADINI ATTRAVERSO LA STAMPA scadenze programmatiche dell'assemblea dei comuni. \/E Annuale

LOCALE

TOTALE
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72. Orario 3 mezze giornate alla settimana.

Titolo 01.02 |Governance esterna e relazioni con il territorio
Finalita Migliorare le relazioni con i soggetti pubblici e privati del territorio
Servizio erogato 01.02.01 |Integrazione socio-sanitaria
PP e, AT " . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
CREARE UN MODELLO ORGANIZZATIVO VE |Settembre
COMUNE A TUTTI GLI ENTI GESTORI DEL Applicazione del nuovo accordo di programma sui LEA
TERRITORIO DELL'ASL TO3. PER Monitoraggio della sperimentazione avviata a fine 2009 sul'UVM
OFFRIRE SERVIZI OMOGEN‘El (unita di valutazione minori) e definizione degli eventuali correttivi I/E Giugno
! per I'entrata a regime della commissione
APPLICANDO IL NUOVO ACCORDO DI
PROGRAMMA E RIORGANIZZANDO LE Definizione di un modello OrganiZZatiVO unico per le UVAP (Unlté
valutazione attivita e partecipazione) del territorio; che per il CISS, I/E Dicembre
COMMISSIONI INTEGRATE. in particolare, preveda una valutazione sanitaria
Definizione del nuovo regolamento di funzionamento del'UVG,
attraverso lo studio da parte di un gruppo di lavoro integrato ASL IVE Giugno
TO3/Enti Gestori (ridefinizione del processo di presa in carico 9
degli utenti anziani)
Revisione del Funzionamento delle Commissioni di vigilanza IIE Annuale
DEFINIZIONE DI CRITERI DI EQUITA PER Applicazione del nuovo regolamen}g Epti ges.tor.i/ASL TQ3,
TUTTI | CITTADINI CHE SI RIVOLGONO approyato a gennaio 2010,. che.unlflca. i l":rItEI.’I F’,' valu@az!one.della
AGLI ENTI GESTORI DEL TERRITORIO sﬂu?ngel ?co'r’:omlco-patnmonlale dei cittadini in tutti gli Enti | Annuale
estori del territorio
DELL'ASL TO3, PER L'EROGAZIONE DEGLI 9
AIUTI ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA — . — -
A Applicazione della DGR 56/10 (che estende il servizio anche ai
DOMICILIARITA, ESTESI ANCHE Al disabili) verificando se regolamento di cui sopra, necessita di | Annuale
DISABILI. integrazioni o modifiche
Presentazione al CDA dello schema di regolamento rivisto, ai fini
della successiva approvazione da parte dell’Assemblea dei | Annuale
Comuni
Estt'arnal_izza_zione della parte di analisi reddituale ai fini VE Annuale
dell'applicazione del regolamento
Collaborazione con I'ASL per la gestione dell'erogazione dei
contributi sociali. E verifica dell'esattezza dei contributi erogati I/E Giugno
dalla sanita
PROMUOVERE UN'ACCOGLIENZA Formazione del gruppo lavoro integrato del PASS del distretto di VE febbraio
UNIFICATA, PER PERSONE NON Pinerolo+Bricherasio
AUTOSUFFICIENTI ANZIANE E DISABILI Declinazione delle azioni da attivare per I'avvio dell'ufficio I/E aprile
ADULTE, ATTRAVERSO L'ATTIVAZIONE Avvio nuova cartella per la registrazione degli accessi e cura del
DEL PUNTO DI ACCOGLIENZA UNICA processi di integrazione delle procedure informatiche dell'’ASL I/E Annuale
SOCIO-SANITARIA “PASS” TO3 e del CISS — ,
Apertura del PASS presso i locali dell'ASL TO3, Via Fenestrelle, IE maggio
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Stanziamento
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Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
SOTTOSCRIVERE IL NUOVO ACCORDO DI Presentazione del testo dell'accordo di programma al CDA | Aprile
PROGRAMMA CON L'ASL TO3 E GLI ALTRI
ENTI GESTORI AL FINE DI DEFINIRE LEA Attivazione della collaborazione tra CISS e Distretto ASL TO3 di
Pinerolo per I'attuazione dell'accordo di programma a seguito della .
'|L'J(’;l:I3F|?ngﬁg;x;g?_':h;gggﬂ—z?gh%ASL ratifica dello stesso da parte dell'Assemblea dei Comuni /e Giugno
TOTALE €-
Servizio erogato 01.02.02 Piano di zona e PEPS
PP s . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
AVVIO DEL NUOVO PIANO DI ZONA NEI Nomina del Tavolo politico e avvio dei lavori per la realizzazione | giugno
TEMPI PREVISTI DALLA REGIONE E del nuovo piano di zona
RACCORDO COL PEPS Cura dei rapporti con il distretto ASL TO3 per la realizzazione del
. ’ I/E Annuale
raccordo tra PEPS e Piano di zona
PP . = T\ AT " . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GOVERNO DEL PIANO DI ZONA Realizzazione obiettivi previsti nel PdZ attraverso la | A |
programmazione annuale e pluriennale dell'attivita del CISS nnuale
Realizzazione del terzo anno di monitoraggio relativo all'anno
2009 e presentazione pubblica del monitoraggio del biennio 2008- I/E novembre
2009
TOTALE -
Servizio erogato 01.02.03 Rapporti con gli attori sociali del territorio
PP e, AT . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . _— s s . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LA CONTINUITA DEI SERVIZI Progettazione gara d'appalto per l'affidamento della gestione della
ATTRAVERSO L'ESTERNALIZZAZIONE Comunita Alloggio per disabili LUNA | ottobre
Progettazione gara d'appalto per I'affidamento della gestione del | ttobr
Gruppo Appartamento A CASA ottobre
Progettazione procedura negoziata per affidamento sperimentale | iuan
gestione servizi a supporto alle attivita di direzione glugno
Progettazione procedura negoziata per affidamento sperimentale
gestione di parte del servizio sociale professionale (circa 30.000 | giugno
abitanti)
Progettazione gara d'appalto per l'affidamento di servizi area | ottobre
disabili (centro diurno GEA)
Mantenimento attuali rapporti contrattuali I/E Annuale
GARANTIRE | RAPPORTI CON LE Mantenimento delle attuali convenzioni con la modifica di alcune| | = Annuale

ASSOCIAZIONI DEL TERRITORIO

parti legate alla progettualita annuale
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Servizio erogato 01.02.04 Rapporti con le istituzioni
T e, AT i . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi 3;1:2:?;3:8 Cap Peg
MIGLIORARE LA COLLABORAZIONE CON Sottoscrizion_e_ prqtoqo_llo per lla tutela di donne, minori e persone
LA PROCURA DI PINEROLO PER LA hon autosufficient, vitime di violenza VE | febbraio
TUTELA DELLE FASCE DEBOLI
DARE CONT|NU|TA, IN QUALITA DI ENTE Presentazione e rendicontazione del progetto alla Regione e cura
CAPOFILA, AL PROGETTO “ASSISTENTI dei rapporti con la Comunita Montana
FAMILIARI” IN COLLABORAZIONE CON LA VE A |
COMUNITA MONTANA CON nnuate
FINANZIAMENTI REGIONALI
MANTENERE LA QUALITA DEL SERVIZIO Partecipazione ai lavori di revisione dell'accordo di programma VE A |
DI ASSISTENZA INTEGRAZIONE condotti dal Comune di Pinerolo nnuaie
SCOLASTICA RIDEFINENDO L'ACCORDO
DI PROGRAMMA CURATO DAL COMUNE . ) L
DI PINEROLO Stesura dell'articolo relativo alle attivita del CISS | Annuale
MANTENIMENTO DEI RAPPORTI DELLE Collaborazione per migliorare I'inserimento degli alunni stranieri e| | - Annuale
SCUOLE PER LE INIZIATIVE CONDIVISE degli studenti adottati
MANTENIMENTO DELLA Rinnovo della convenzione per la gestione dello sportello sociale I/E gennaio
COLLABORAZIONE CON LA PROVINCIA DI Rinnovo accordi con il centro per I'impiego per l'ufficio di
TORINO PER LE INIZIATIVE CONDIVISE integrazione lavorativa, per i progetti “Assistenti familiari” e I/E Annuale

“Vulnerabilita”

TOTALE
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Titolo 01.03 |Governance interna ed attivita direzionali
Finalita Garantire la programmazione e la gestione delle attivita direzionali
Servizio erogato 01.03.01 Programmazione, gestione e controllo
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione IIE Tempi 3:‘;’;'::‘;31‘3 Cap Peg
MIGLIORARE LA COMUNICAZIONE CON IL . S ) S -
Incontri con tutti i dipendenti, a seconda dei livelli di responsabilita
CDA E | RESPONSABILI DI per l'individuazione e la defiione degli obiettivi dell'anno 2010
AREA/PROGETTO/AZIONE CON
L'ADOZIONE DEL NUOVO PEG Adozione del nuovo bilancio riclassificato, a seguito della
ridefinizione del PEG, predisposto dai servizi finanziari.
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi giti';zei:;";g:g Cap Peg
GARANTIRE LA DEFINIZIONE DEGLI Predisposizione PEG-RPP- Equilibri di bilancio- Assestamento- | Annual
STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE Conto del bilancio nnuale
ECONOMICO FINANZIARIA RISPETTANDO
| TERMINI DI LEGGE, INTRODUCENDO LA
NUOVA CLASSIFICAZIONE DEL BILANCIO Controllo di gestione: Elaborazione del documento dello stato di | settembre
DERIVANTE DALLA RIDEFINIZIONE DEL attuazione dei programmi e dei progetti.
PEG
TOTALE €-
Servizio erogato 01.03.02 Organizzazione e gestione risorse umane
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi 3:1’;‘:;“;31‘8 Cap Peg
MIGLIORARE IL PROCESSO DI Applicazione della nuova metodologia di valutazione per i
VALUTAZIONE DEL PERSONALE R_esponsabili di area con il supporto del nucleo di valutazione del | Annuale
DIPENDENTE COMPRESE LE POSIZIONI Direttore - _ _
ORGANIZZATIVE Applicazione della nuova metodologia di valutazione per il | Annuale
personale dipendente in via sperimentale
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi iitas';zei:;";g:g Cap Peg
GARANTIRE LA MASSIMA EFFICACIA Conclusione dei contratti di collaborazione e dei rapporti a tempo|
NELLA GESTIONE DEL PERSONALE NEL determinato, in scadenza, e accorpamenti di servizi che verranno | Annuale
RISPETTO DEGLI ATTUALI VINCOLI DI affidati a gestione esternalizzata
SPESA IMPOSTI DALLA LEGGE In_dividuazione e formazione nuovo Coordinatore del Centro Annuale
FINANZIARIA Diurno _ , — B
Sostituzione della maternita della Responsabile dei progetti sui | Annuale
disabili
TOTALE €-
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
10110 1 CONSULENZE ATTIVITA' DIREZIONALI Direzione Direzione € 11.000,00 € 13.511,00 € 24.511,00
2 SERVIZI DI SUPPORTO GOVERNANCE Amm/Finanziaria Direzione € 25.360,00 € 25.360,00
20420 1 CONSULENZE E COLLABORAZIONI ATT.DI BASE Direzione Direzione € 20.000,00 € 20.000,00
Organizzazione e gestione risorse umane Totale € 56.360,00 € 13.511,00 € 69.871,00
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Servizio erogato 01.03.03 Formazione interna
T e, AT i . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . - e, T . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE L'AGGIORNAMENTO DEL Ultimare il corso sulla nuova struttura del PEG I giugno
PERSONALE CHE OPERA ALL'INTERNO Supervisione Assistenti Sociali, Educatori professionali (ETM) e | A |
DEL CISS Operatori del Centro Diurno nnuale
Corso sugli indicatori a supporto della valutazione | ottobre
Corso per gli operatori impegnati nell'apertura del PASS IIE Annuale
Corso per gli operatori sociali e sanitari impegnati nel progetto
“Consultori” I/E Annuale
Aggiornamento sulla cartella sociale informatizzata | Annuale
Corso aggiornamento utilizzo Open Office | Annuale
Corso sulla gestione dei conflitti IIE marzo
Altri corsi tematici I/E Annuale

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
20320 1 SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE FINANZIAMENTI VINCOLATI AL PERSONALE INTERNO Direzione Direzione € 6.000,00 € 51.835,00 € 57.835,00
Formazione interna Totale € 6.000,00 € 51.835,00 € 57.835,00
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Servizio erogato

01.03.04

Pianificazione ed acquisizione delle risorse

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
UNIFORMARE IL SISTEMA DI Elaborazione ipotesi di compartecipazione alla spesa della mensa | Annuale
COMPARTECIPAZIONE DEGLI UTENTI DEI @ trasporto da valutare con Il CDA
CENTRI DIURNI Al COSTI DI GESTIONE Elaborazione e approvazione del Regolamento [ Annuale
Incontri con le famiglie degli utenti [ Annuale
PP . parm] e T n . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LA LIQUIDITA DI CASSA Porre in atto iniziative di sollecito agli Enti finanziatori (Regione,
SUFFICIENTE ALLA GESTIONE Provincia, ASL TO3, Comuni) non puntuali nei pagamenti I/E Annuale
FINANZIARIA DELL'ENTE Valutare I'ampliamento dell'anticipazione di cassa I Annuale
GARANTIRE L'ATTIVITA DI Monitoraggio bandi di finanziamento
PROGETTAZIONE E RISPOSTA Al BANDI ' Annuale
DEGLI ENTI PUBBLICI (REGIONE, . — . - - - —
PROVINCIA, EUROPEI...) Predisposizione dei progetti e rendicontazione delle attivita IVE Annuale
TOTALE
Servizio erogato 01.03.05 Rapporti con gli organi istituzionali
PPP e, T . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . parm] e T n . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE IL BUON FUNZIONAMENTO Partecipazione alle sedute dell'Assemblea, CDA, Commissione di VE Annuale
DEGLI ORGANI ISTITUZIONALI bilancio, Piano di Zona, PEPS
Interventi incontri pubblici a supporto degli organi politici I/E Annuale
TOTALE €-
Servizio erogato 01.03.06 |Sicurezza sui luoghi di lavoro
PP e, AT . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . _— s s . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LA SICUREZZA SUI LUOGHI Affidamento incarico triennale ad un consulente esterno esperto in
DI LAVORO sicurezza e annuale al medico competente I/E gennaio
Nomina dei responsabili interni della sicurezza [ gennaio
Incontri periodici del gruppo di lavoro I/E Annuale

TOTALE

Pag. 24 di 97

CISS Pinerolo -PEG 2010



CISS Pinerolo -PEG 2010

Titolo 01.04 |Qualita della rete dei servizi
Finalita Promuovere le attivita che qualificano le relazioni del CISS con la rete dei servizi
Servizio erogato 01.04.01 \Vigilanza delle strutture residenziali e semiresidenziali
PP e, AT " . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP, . - T . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione IIE Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LE ATTIVITA DI VIGILANZA Collaborazione con I'ASL TO3 nell'accreditamento delle strutture|
ATTRAVERSO IL SISTEMA DI private e avvio per le procedure di accreditamento per le strutture
pubbliche , tra cui quelle gestite dal CISS (C.A. Luna, Dafne, C.D.
ACCREDITAMENTO PREVISTO DALLA Gea o Pogaso) E | Annuale
VIGENTE NORMATIVA REGIONALE
TOTALE o
Servizio erogato 01.04.02 Sistemi informativi
PP - . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP, . parm] e T n . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LA MASSIMA EFFICIENZA Gestione della rete del ciss I Annuale
DELLA RETE INFORMATICA DEL CISS Acquisto di un nuovo server previsto nel
ADEGUANDOSI Al NUOVI STRUMENTI progetto
INFORMATICI PROPOSTI DAL MERCATO. ' Annuale Q:t';‘;g?"z"’”e
informativi
Studio di una modalita di lavoro su postazione virtuale per gli | Annuale
Assistenti Sociali fuori territorio u
TOTALE -
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Servizio erogato

01.04.03

Formazione professionale esterna

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
T T . - e, AT . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LE OFFERTE DI FORMAZIONE Realizzazione corso annuale rivolto alle coppie aspiranti alle
PROFESSIONALE RIVOLTA AD adozioni, con produzione di materiale informativo e dispense VE febbraio
OPERATORI DEL SETTORE SOCIALI E
ALLE COPPIE ASPIRANTI ALLE ADOZIONI . , — .
Realizzazione di una giornata seminariale rivolta alle coppie con
figli adottivi, in collaborazione con gli altri Enti gestori dell'ambito| I/E marzo
territoriale dell'’ASL TO3.
Realizzazione corso per la gestione dei conflitti in collaborazione
con il Gruppo Abele rivolto ad operatori dei comuni, associazioni, I/E marzo
forze dell'ordine, scuole ed operatori interni al CISS
REALIZZARE UN PERCORSO DI Predisposizione del progetto da presentare alla Regione
QUALIFICAZIONE DELLE ASSISTENTI Piemonte, come ente capofila, per ottenere il finanziamento dello | Gennaio
FAMILIARI IN COLLABORAZIONE CON LA stesso _ _ :
COMUNITA MONTANA VAL PELLICE E VAL e smone el el con aessent Paman meressat | aggio
ggé)sl%'\éES%TIJII/&'EFQ\D%ESPIE’%A?SMEEQIEFZE Effettuazione del percorso di formazione in collaborazione con VE ttob
I'agenzia formativa individuata. ottobre
Rendicontazione alla Regione | Dicembre

TOTALE

Pag. 26 di 97

CISS Pinerolo -PEG 2010



CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
10210 1 SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE CON FIN.VINCOLATI-AD ESTERNI Direzione Direzione € 23.160,00 € 23.160,00
Formazione professionale esterna Totale € 23.160,00 € 23.160,00
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Titolo 01.05 |Servizio sociale

Finalita Garantire ai singoli e ai nuclei familiari la consulenza, la tutela, il sostegno e la prevenzione delle situazioni di
emarginazione sociale

Servizio erogato 01.05.01 Servizio sociale professionale e segretariato sociale
PP e " . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg

COORDINAMENTO DEL NUOVO UFFICIO Studio e sperimentazione delle nuove procedure per:

PASS CON LE ATTIVITA DEL SERVIZIO 1. raccordo delle attivita svolte dal PASS con le attivita di presa in
carico del servizio sociale professionale

SOCIALE PROFESSIONALE 2. monitoraggio del nuovo ufficio attraverso il sistema informativo
e la modulistica integrati, la definizione dei ruoli e i compiti degli
operatori e la comunicazione tra i due enti I/E Annuale

RISPONDERE IN MODO ADEGUATO Collaborazione con la direzione per I'esternalizzazione del servizio

' sociale e segretariato sociale per un'area territoriale di circa .

ALL'AUMENTO DELLE RICHIESTE DI Sociale @ Seg p | glugne

AIUTO CHE SI PRESENTANO AL SERVIZIO : :

SOCIALE PROFESSIONALE Collaborazione con la Cooperativa aggiudicataria per I'avvio del

ESTERNALIZZANDONE UNA PARTE. servizio e lintegrazione con le finalita dei documenti I/E Annuale
programmatici dell'Ente e le modalita di gestione del CISS.

PP . = T\ AT " . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg

GARANTIRE LA PRESA IN CARICO DEI Riorganizzazione del servizio per garantire la continuita degli

CITTADINI RIDUCENDO | TEMPI DI interventi e la presenza costante degli assistenti sociali sul

ATTESA territorio in considerazione delle assenze per maternita e altro, e | Annuale
I'assunzione di nuove responsabilita
Gestione flessibile del servizio che tenga conto di:
-incremento degli accessi e richieste del tribunale
-apertura di nuovi uffici integrati con la sanita
-nuove attivita integrate con la sanita (commissioni) I Annuale
Coordinamento efficace del servizio riorganizzando il gruppo di | Annuale

lavoro degli assistenti sociali

TOTALE
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Titolo 01.06 [Tutele, curatele e amministrazioni di sostegno
Finalita Garantire la tutela delle persone dichiarate incapaci o interdette dal tribunale
Servizio erogato 01.06.01 Tutele curatele e amministrazioni di sostegno
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione IIE Tempi 3:1’;':;“;5‘1‘3 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi gitir;ze':;";g:g Cap Peg
GARANTIRE LA TUTELA DEI MINORI NON Raccordo con l'ospedale, il comune e il tribunale per i minorenni,
RICONOSCIUTI per lo svolgimento delle procedure di presa in carico del minore in
stato di abbandono: relazioni sociali, sanitarie, iscrizione IIE Annuale
anagrafica
Inserimento in comunita alloggio in attesa dell'adozione I/E Annuale
Rapporti con la Provincia per la consegna delle “buste chiuse” I/E Annuale
Cura dell'iter adottivo fino a conclusione I/E Annuale
GARANTIRE DELLA TUTELA DELLE Gestione dei progetti di vita e del patrimonio dei tutelati | Annuale
PERSONE DICHIARATE INCAPACI E
INTERDETTE DAL TRIBUNALE E AFFIDATE Miglioramento dei rapporti con il giudice tutelare attraverso
I'introduzione di incontri periodici programmati e presentazione I/E Annuale

AL CISS

delle rendicontazioni annuali

TOTALE

Pag. 29 di 97

CISS Pinerolo -PEG 2010



PROGRAMMA - AMMINISTRAZIONE E SERVIZI GENERALI

Pag. 30 di 97

Titolo 2.01 Organi istituzionali
Finalita Garantire il funzionamento degli organi istituzionali
Servizio erogato 02.01.01 |Orgni istituzionali
RmCrPh] vl I . . |Stanziamento di
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi spesa 2010 Cap Peg
PP, . - S . . |Stanziamento di
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi spesa 2010 Cap Peg
SUPPORTO AGLI ORGANI ISTITUZIONALI Supporto all'Assemblea dei Comuni e
GARANTIRE IL BUON FUNZIONAMENTO E Commissione Bilancio attraverso
IL SUPPORTO DEGLI ORGANI predisposizione proposte atti | Annuale
ISTITUZIONALI deliberativi, documenti e iter per le
convocazioni
Supporto  per l'avvio dell'attivita del
nuovo CDA | Annuale
Supporto agli organi istituzionali | Annuale
TOTALE €-
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
20110 1 COMPENSO AL SEGRETARIO Direzione Direzione € 11.000,00 € 11.000,00
2 CONTRIBUTI A CARICO ENTE - SEGRETARIO Direzione Direzione € 2.700,00 € 2.700,00
20120 1 COMPENSO REVISORE DEI CONTI Direzione Direzione € 8.200,00 € 8.200,00
2 COMPENSO NUCLEO DI VALUTAZIONE Direzione Direzione € 9.600,00 € 9.600,00
20130 1 COMPENSI E RIMBORSI SPESE AMMINISTRATORI Direzione Direzione € 32.600,00 € 32.600,00
20140 1 IRAP AMMINISTRATORI Direzione Direzione € 3.000,00 € 3.000,00
organi istituzionali Totale € 67.100,00 € 67.100,00
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Titolo 02.02 |Segreteria generale
Finalita Garantire le attivita di supporto amministrativo all'ente
Servizio erogato 02.02.01 |Segreteria, protocollo e archivio
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi Stz:‘;::‘;g:g cl Cap Peg
RIORGANIZZAZIONE ARCHIVIO Completamento dell'attivita di analisi | settembre
con la Consulente
Adozione del titolario | Annuale
Adozione del massimario di scarto | Annuale
Formazione del personale all'utilizzo | A |
del nuovo archivio nnuale
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Stasrr\’ﬂ:;nzeg :g cl Cap Peg
DARE CONTINUITA ALLA NUOVA Monitorare la divisione dei compiti in
ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO DELLA capo ad ogni persona e le relazini
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA interne
TOTALE €-
Servizio erogato 02.02.02 |Deliberazioni e determinazioni
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi s‘i:ﬂ:;“;;‘:g 2l Cap Peg
ADEGUAMENTO ALLA NORMATIVA IN Utilizzo del nuovo software per la
TEMA DI “ALBO PRETORIO” E gest'ione . aytomatizzata ) dggli atti | Annuale
OTTIMIZZAZIONE DEL PROCESSO DI (deliberazioni e determinazioni)
FORMAZIONE E GESTIONE DEGLI ATTI Adozione di linee guida per stabilire le
AMMINISTRATIVI responsability interne e le procedure | Annuale
da adottare
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Stasl;z;:;n;a‘l:g 2l Cap Peg
TOTALE €-
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Titolo 02.03 Amministrazione del personale
Finalita Gestire I'amministrazione del personale dipendente e le
nuove assunzioni nel rispetto delle indicazioni di legge
Servizio erogato 02.03.01 |Gestione economica giuridica e previdenziale del personale
Responsabile di servizio
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione IIE Tempi Stas'r‘;i:;“;(')‘:g el Cap Peg
SEMPLIFICARE E MIGLIORARE IL Individuare una nuova metodologia di
CONTROLLO DELLA DISTRIBUZIONE DEI distribuzione dei buoni pasto legata | annuale
BUONI PASTO alle presenze del mese precedente
SEMPLIFICAZIONE PROCEDURA Istallazione  nuovo  software e
RILEVAZIONE PRESENZE formazione del personale I/IE annuale
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Ste;n;z;::n;;:g el Cap Peg
APPLICAZIONE DEL NUOVO CONTRATTO Corresponsione degli aumenti previsti VE |
DELLA DIRIGENZA annuale
GARANTIRE GLI ISTITUTI GIURIDICI ED Corresponsione trattamento
ECONOMICI Al DIPENDENTI fondamentale e  accessorio al IIE annuale
personale dipendente
RIVEDERE LE POSIZIONI PREVIDENZIALI Identificazione delle  posizioni
E CONTRIBUTIVE DEL PERSONALE previdenziali ~da  aggiornare e
DIPENDENTE CHE ANDRA IN PENSIONE definizione di un piano di lavoro | annuale
NEI PROSSIMI 5 ANNI, NEGLI ANNI
PRECEDENTI AL 2004, AL FINE DI : pr—
) Aggiornamento delle posizioni
REGOLARIZZARLE SECONDO LA previdenziali nel rispetto del piano di
PROCEDURA PASSWEB DEFINITA lavoro ed eliminazione dei margini di | annuale
DALL'INPDAP errore
TOTALE €-
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
20210 1 STIPENDI AL PERSONALE AMMINISTRATIVO E DIRIGENTE Direzione Direzione € 297.000,00 € 297.000,00

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI PERSONALE DIPENDENTE AMMINISTRATIVO -

2 DIRIGENTE Direzione Direzione € 88.000,00 € 88.000,00
20220 1 IRAP DIPENDENTI ATTIVITA' GENERALI Direzione Direzione € 27.000,00 € 27.000,00
2 IRAP CONSULENTI ATTIVITA' GENERALI Direzione Direzione € 3.000,00 € 3.000,00
20310 1 PRODUTTIVITA' COLLETTIVA Direzione Direzione € 64.357,00 € 64.357,00
2 ONERI PREVIDENZIALI E ASSITENZIALI A CARICO ENTE SU F.E.S. Direzione Direzione € 20.000,00 € 20.000,00
3 INDENNITA' DI POSIZIONE E RISULTATO Direzione Direzione € 37.184,88 € 37.184,88
4 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO Direzione Direzione € 15.500,00 € 15.500,00
20330 1 MENSA DIPENDENTI Direzione Direzione € 50.000,00 € 50.000,00
2 TRASFERTE DIPENDENTI Direzione Direzione € 5.500,00 € 5.500,00
20410 1 STIPENDI ATTIVITA' DI BASE Direzione Direzione € 1.038.000,00 -€ 16.000,00 € 1.022.000,00
2 CONTRIBUTI ATTIVITA' DI BASE Direzione Direzione € 298.000,00 € 298.000,00
20430 1 IRAP PERSONALE SERVIZIO SOCIALE Direzione Direzione € 89.000,00 € 89.000,00
2 IRAP CONSULENTI SERVIZIO SOCIALE Direzione Direzione € 4.000,00 € 4.000,00
Gestione ec ico, giuridica e previdenziale del personale Totale € 2.036.541,88 -€ 16.000,00 € 2.020.541,88
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Titolo 02.04 Programmazione e rendicontazione
economico-finanziaria
Finalita Predisporre gli strumenti di programmazione per
consentire agli amministratori e agli operatori di
mantenere il controllo delle risorse e della spesa
Servizio erogato 02.04.01 |Programmazione e rendicontazione economico-finanziaria
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione I/E Tempi Stas:z;:;nzeg:g Gl Cap Peg
RIDEFINIRE LA STRUTTURA CONTABILE Definizione del nuovo piano dei capitoli
DELLA SPESA PER RENDERLA collegato alla nuova struttura dei ) | Febbraio
COERENTE CON | NUOVI PROGRAMMI programmi RPP, dei progetti PEG e dei
DELLA RELAZIONE PREVISIONALE E servizi erogati
PROGRAMMATICA E CON LA CARTA DEI Definizione degli schemi di bilancio e
SERVIZI E IL PEG . GARANTIRE LA degli altri strumenti di programmazione | Marzo
TRANSIZIONE AL NUOVO SISTEMA DI economico - finanziaria, adottando la B
CAPITOLI. nuova struttura del piano dei capitoli
Supporto alle aree finali nella
definizione degli schemi di | Dicembre
determinazioni e nell'adozione del
nuovo piano dei capitoli
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Stasl;z;:;n;‘;‘l:g ol Cap Peg
GARANTIRE LA DEFINIZIONE DEGLI Predisposizione dal punto di vista
STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE ﬁnanz!arlo PEG-RPP- Equilibri di | giugno
ECONOMICO FINANZIARIA RISPETTANDO prancio- Assestamento-Conto del
| TERMINI DI LEGGE. - - -
Controllo di gestione: Elaborazione del
documento finanziario dello stato di | settembre
attuazione dei programmi e dei
progetti.
TOTALE
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Servizio erogato 02.04.02 |Gestione contabile e fiscale del bilancio
PP - . . |Stanziamento di
Obiettivi sviluppo Cod Az PdzZ Modalita di attuazione I/E Tempi spesa 2010 Cap Peg
CREAZIONE DI UN UFFICIO A SUPPORTO Affiancamento per I'amministrativo, di
DEL SERVIZIO SOCIALE E DI ALTRI nuovo reclutamento, che si occupera | annuale
PROGETTI PER LE MATERIE FISCALI E dei calcoli per I'applicazione della DGR u
REDDITUALI 39, e di altre pratiche fiscali.
GARANTIRE L'APPLICAZIONE DEL NUOVO Adozione del nuovo bilancio
SISTEMA CONTABILE IN RELAZIONE AL riclassificato, a seguito della | giugno
NUOVO PEG ridefinizione del PEG, predisposto dai
servizi finanziari.
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Stasr’f::‘;g:g 4l Cap Peg
Garantire il governo del bilancio
monitorando la spesa e I'entrata | annuale

GESTIONE BILANCIO

Supporto ai responsabili di area e
progetto per il monitoraggio finanziario | annuale
dei progetti affidati.

GARANTIRE LA GESTIONE FISCALE
DELL'ATTIVITA DELL'ENTE

Collaborazione con la societa di
consulenza per gli adempimenti fiscali I/E annuale

GARANTIRE IL RISPETTO DEI TERMINI
CONCORDATI SUI PAGAMENTI (60 GG.) E
LIMITARE IL RICORSO
ALL'INDEBITAMENTO, CONTENENDO IL
RICORSO ALLE ANTICIPAZIONI DI CASSA
NEL LIMITE DEI 500.000 EURO E
MANTENENDO GLI INTERESSI PASSIVI A
LIVELLI COSTANTI RISPETTO ALLO
SCORSO ANNO.

Comunicare ai Responsabili delle
liquidazioni le modalita da seguire per|
mantenere il rispetto del termini | giugno

Coordinare I'attivita  dell'ufficio  di
Ragioneria per mantenere il miglior|
equilibrio tra il rispetto dei termini di |
pagamento e del tetto
dell'anticipazione di cassa

annuale

TOTALE
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010

20650 1 TRASFERIMENTI Al COMUNI Direzione Amm/Finanziaria € - € -
2 TRASFERIMENTI A ENTI GESTORI SERVIZI SOCIALI Direzione Amm/Finanziaria € 7.500,00 € 7.500,00
3 TRASFERIMENTI AD ALTRI ENTI Direzione Amm/Finanziaria € 20.000,00 € 1.600,00 € 21.600,00
20660 1 INTERESSI PASSIVI SU ANTICIPAZIONE DI CASSA Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 4.000,00 € 4.000,00
20670 1 IVA A DEBITO Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 7.000,00 € 7.000,00
20680 1 FONDO DI RISERVA Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 50.000,00 -€ 15.115,64 € 34.884,36
Gestione contabile e fiscale del bilancio Totale € 88.500,00 € 1.600,00 -€ 15.115,64 € 74.984,36
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010

70110 0 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL PERSONALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 250.000,00 € 250.000,00

70120 0 RITENUTE ERARIALI PERSONALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 300.000,00 € 300.000,00

70130 0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 50.000,00 € 50.000,00

70140 0 DEPOSITI CAUZIONALI Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 10.000,00 € 10.000,00

70150 1 SPESE PER SERVIZI IN CONTO TERZI Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 215.000,00 € 215.000,00

70160 0 ANTICIPAZIONE FONDI PER IL SERV.ECONOMATO Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 9.000,00 € 9.000,00

Partite di giro Totale € 834.000,00 € 834.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

ART_N
20695

DESCRIZIONE ARTICOLO
1 RIMBORSO ANTICIPAZIONE DI CASSA

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 500.000,00 € 300.000,00 € 800.000,00
Anticipazione di cassa Totale € 500.000,00 € 300.000,00 € 800.000,00
tale complessivo € 10.550.000,00 € 688.700,00 € 77.300,00 € 11.316.000,00
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Titolo 02.05.00 |Economato e provveditorato
Finalita Espletare in economia le attivita che garantiscono il
buon funzionamento dell‘ente
Servizio erogato 02.05.01 |Gestione economale acquisti beni per il funzionamento dell'Ente
PP ey . . |Stanziamento di
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione IE Tempi spesa 2010 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Stasr';z;:;nze;l:co) 2l Cap Peg
GESTIONE CASSA ECONOMALE Gestione della cassa, emissione buoni
GENERALE d'ordine, rendicontazione, chiusura I annuale
GESTIONE CASSA ECONOMALE UTENTI Gestione della cassa, emissione buoni | |
d'ordine, rendicontazione, chiusura annuale
GARANTIRE LE FORNITURE DI BENI E Coordinare le richieste di beni e servizi | annuale
SERVIZI AL MIGLIOR RAPPORTO QUALITA Effettuare ricerche di mercato | annuale
PREZZO, PER L'ESPLETAMENTO DELLE Curare gli incarichi e i rapporti con i | annuale
ATTIVITA ISTITUZIONALI DEL CISS fornitori
Provvedere agli atti amministrativi e
agli ordini per il funzionamento | annuale
dell'Ente
TOTALE €-
Servizio erogato 02.05.02 |Gestione economale acquisti servizi e trasferimenti per il funzionamento dell'Ente
PP - . . |Stanziamento di
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione I/E Tempi spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LA MASSIMA EFFICIENZA Acquisto di un nuovo server | annuale
DELLA RETE INFORMATICA DEL CISS
ADEGUANDOSI Al NUOVI STRUMENTI Studio di una modalita di lavoro su
INFORMATICI PROPOSTI DAL MERCATO postazione virtuale per gli Assistenti IIE annuale
’ Sociali fuori territorio
PP, . - - . . |Stanziamento di
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE LE COPERTURE . Incarico  alle Compagnie di
ASSICURATIVE IDONEE ALLE ATTIVITA assicurazione per ftutte le polize | annuale
DELL'ENTE relat!\{e ai dlpendentl, utenti, beni
mobili e immobili
Gestione sinistri | annuale
GARANTIRE IL BUON FUNZIONAMENTO Sostituzione dei PC obsoleti VE | annuale
DELLA RETE INFORMATICA DEL CISS
TOTALE €-
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
20610 1 FONDO ECONOMALE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 20.000,00 € 20.000,00
2 SPESE DI CANCELLERIA Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 6.000,00 € 6.000,00
3 CARBURANTI E LUBRIFICANTI DIVERSI Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 11.000,00 € 11.000,00
Gestione economale - Acquisti beni per il funzionamento dell'ente Totale € 37.000,00 € 37.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
20620 1 ATTIVITA' GENERALI IN COLLABORAZIONE CON ALTRI ENTI Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 600,00 € 600,00
2 ASSICURAZIONI DIVERSE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 27.000,00 € 27.000,00
3 SERVIZIO DI TESORERIA Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 200,00 € 200,00
4 PUBBLICAZIONI VARIE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 2.000,00 € 2.000,00
5 MANUTENZIONE AUTOMEZZI SEDE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 7.000,00 € 7.000,00
20630 1 CONSULENZE VARIE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 24.000,00 € 2.000,00 € 26.000,00
2 SPESE COMMISSIONI APPALTO E CONCORSO Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 500,00 € 500,00
3 DIRITTI DI SEGRETERIA Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 1.000,00 € 1.000,00
20640 1 CANONI DI NOLEGGIO Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 7.500,00 € 7.500,00
Gestione economale - Acquisti servizi e trasferimenti per il funzionamento dell'ente Totale € 69.800,00 € 2.000,00 € 71.800,00
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Servizio erogato

02.05.03

Gare d'appalto e contratti

Obiettivi sviluppo

Cod Az PdZ

Modalita di attuazione

IIE

Tempi

Stanziamento di
spesa 2010

Cap Peg

ASSICURARE LO SVOLGIMENTO DELLE
GARE E STIPULA DEI CONTRATTI PER
NUOVI SERVIZI

Indizione e svolgimento ftrattativa
negoziata per i servizi a supporto delle
attivita di direzione

giugno

Indizione e svolgimento trattativa
negoziata per parte del servizio sociale
riferito a una popolazione di 30.000
abitanti.

giugno

Obiettivi di mantenimento/miglioramento

Modalita di attuazione

I/E

Tempi

Stanziamento di
spesa 2010

Cap Peg

ASSICURARE IL PROSEGUIMENTO DEI
CONTRATTI IN ESSERE

Adeguamento agli indici ISTAT degli
appalti non in scadenza

annuale

ASSICURARE LO SVOLGIMENTO DELLE
GARE PER | SERVIZI IN SCADENZA E
STIPULA DEI CONTRATTI

Indizione e svolgimento gara d'appalto
per la gestione della Comunita Alloggio
LUNA in scadenza il 31.12.2010

novembre

Indizione e svolgimento gara d'appalto
per la gestione del Gruppo
appartamento A CASA in scadenza il
31.12.2010

novembre

Progettazione procedura negoziata per
affidamento  sperimentale  gestione
servizi a supporto alle attivita di
direzione

novembre

Progettazione procedura negoziata per
affidamento sperimentale gestione di
parte del servizio sociale professionale
(circa 30.000 abitanti)

novembre

Progettazione gara d'appalto per,
l'affidamento di servizi area disabili
(centro diurno GEA)

novembre

Stipula dei contratti di appalto a firma
del CISS e delllASL TO3

annuale

TOTALE
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Titolo 02.06.00 |Gestione del patrimonio
Finalita Garantire la gestione in economia dei beni mobili e
immobili dell'ente
Servizio erogato 02.06.01 |Gestione delle sedi
Responsabile di servizio
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi Stz:‘;::‘;g:g <l Cap Peg
ADEGUAMENTO SEDE DI VIA PUCCINI Manutenzione straordinaria caldaia,
dotazioni prevenzione incendi | annuale
ADEGUAMENTO SEDE DI VIA DANTE Sistemazione casetta prefabbricata IIE annuale
Realizzazione copertura ingresso VE |
mezzi annuale
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Stas';z;::';(?:g 2l Cap Peg
GARANTIRE IL BUON FUNZIONAMENTO Mantenere i locali in buono stato di
DELLE SEDI E L'ADEGUATEZZA Al funzionamento attraverso interventi
SERVIZI IN ESSE PRESTATI che si rendono necessari | Ak
TOTALE €-
Servizio erogato 02.06.02 |Gestione beni mobili (automezzi, attrezzature)
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi St‘"’s'r‘;f:;“;g:g di Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi Stasr;zeizzlzeg:g 4 Cap Peg
GARANTIRE IL BUON FUNZIONAMENTO Monitoraggio delle condizioni degli
DEGLI AUTOMEZZI CON L'INSERIMENTO automezzi e regolarita  bolii e annuale
DEI NUOVI AUTOMEZZI ACQUISTATI NEL assicuraziont
2009 Interventi di manutenzione ordinaria | annuale
GARANTIRE IL BUON FUNZIONAMENTO Monitoraggio delle condizioni delle
DELLE ATTREZZATURE attrezzature I | annuale
GARANTIRE IL PUNTUALE CENSIMENTO Ct(t)stante rlnonitoraggtio . invent;lrio_
' attraverso a. registrazione eni
DEI'BENI DELL'ENTE ammortizzabili e radiazione beni ! annuale
eliminati.
TOTALE €-
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
20510 1 SPESE DI GESTIONE SEDE CENTRALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 20.000,00 € 20.000,00
2 SPESE POSTALI Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 3.000,00 € 3.000,00
3 PULIZIA SEDE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 29.000,00 € 29.000,00
4 UTENZE SEDE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 20.000,00 € 7.000,00 € 27.000,00
5 TASSA RACCOLTA RIFIUTI SOLIDI URBANI Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 5.000,00 € 3.660,00 € 8.660,00
6 MANUTENZIONE ORDINARIA SEDE CENTRALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 3.000,00 € 3.000,00 € 6.000,00
7 MANUTENZIONE BENI MOBILI-ATTREZZATURE-P.C. Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 24.000,00 -€ 3.660,00 € 20.340,00
20520 1 FITTI SEDE GENERALE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 35.000,00 € 35.000,00
20530 1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA SEDE ENTE Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € - € 3.000,00 € 3.000,00
Gestione delle sedi Totale € 139.000,00 € 6.000,00 € 7.000,00 € 152.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
20690 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE ATTIVITA' GENERALI Amm/Finanziaria Amm/Finanziaria € 10.000,00 € 3.000,00 € 13.000,00
Gestione beni mobili (automezzi/attrezzature) Totale € 10.000,00 € 3.000,00 € 13.000,00
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PROGRAMMA - POVERTA' ED INCLUSIONE

Titolo

03.01.00

SOCIALE

Sostegno agli adulti in difficolta

Finalita

una adeguata integrazione degli stranieri

Aiutare le persone adulte in situazione di grave disagio sociale e Garantire

domande

Monitoraggio dei progetti con gli operatori dei Comuni e
del Centro per I'impiego

Servizio erogato 03.01.01 |Inserimenti in centri di accoglienza temporanea
IPPPR ey T n . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
AT T " A= T AT i . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
MIGLIORAMENTO DELL'ACCOGLIENZA A Revisione della convenzione con I'associazione AVASS
CASA BETANIA LAVORANDO SU per la gestione di casa Betania, il monitoraggio dei
PROGETTI DI AUTONOMIA DELLE OSPITI progetti individuali e 'andamento degli inserimenti \/E Annuale
Collaborazione per la presentazione di un nuovo progetto
“Dalia” finalizzato alla realizzazione di progetti di I/E maggio
autonomia, dopo l'ospitalita presso casa Betania
GARANTIRE L'ACCOGLIENZA DI UOMINI Revisione della convenzione con I'associazione AVASS
PRESSO IL CENTRO DI ACCOGLlENZA iri;relsng];:::iione del CAN monitorando I'andamento degli VE Annuale
NOTTURNA -CAN- CON POSSIBILITA DI
PRANZARE Collaborazione con il SIL per garantire I'apertura del | A |
centro e il consumo del pasto nnuate
TOTALE €-
Servizio erogato 03.01.02 |Altri Interventi di sostegno agli adulti in difficolta
IPPPR . . n . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione IE Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . - P . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
ACCOGLIENZA E SOSTEGNO ALLE Collaborazione con il centro di antiviolenza “Svolta
DONNE VITTIME DI VIOLENZA E Donna” per le segnalazioni, le prese in carico e il
MALTRATTAMENTO monitoraggio del fenomeno sul territorio
IIE annuale
Partecipazione al tavolo di lavoro regionale sul
monitoraggio del fenomeno di violenza contro le donne e
trasmissione dei dati
COLLABORAZIONE CON | COMUNI E CON Segnalazione delle persone seguite dal servizio sociale e
IL CENTRO PER L'IMPIEGO SUI PROGETTI in possesso def requisiti
DI CANTIERI DI LAVORO
Partecipazione alle procedure di valutazione delle VE A
nnuale

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

CISS Pinerolo -PEG 2010

ART_N
30120

DESCRIZIONE ARTICOLO

1 CAN-CENTRO ACCOGLIENZA NOTTURNA
2 CASA BETANIA

Inserimenti in centri di assistenza temporanea Totale

CDR IMP_N

Servizio Sociale

Servizio Sociale

Pag. 48 di 97

Somma di Stanziamento

CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione
Servizio Sociale € 10.000,00
Servizio Sociale € 15.000,00

€ 25.000,00

Somma di Stanziamento finale

Somma di 2”variazione 2010

1.000,00 €
€

1.000,00 €

11.000,00
15.000,00
26.000,00



Servizio erogato 03.01.03 Mediazione interculturale
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione IE Tempi 3:‘;';2:;“;31‘8 Cap Peg
AVVIARE UNA NUOVA COLLABORAZIONE CON Sottoscrizione della nuova convenzione che garantisca la
L'ASSOCIAZIONE HARAMBE' FINALIZZATA: realizzazione del progetto gia in essere attraverso una
- A RAZIONALIZZARE L'ORGANIZZAZIONE DEL unica modalita di gestione di tutti i mediatori coinvolti Governance
SERVIZIO IIE giugno €13.511,00| 10110 o
- A DARE UNA RISPOSTA ADEGUATA Al BISOGNI -prestazioni di
DEI CITTADINI DI ETNIE DIVERSE servizi
(consulenze)
Effettuazione di incontri periodici con la nuova
associazione per verificare |'efficacia della collaborazione, VE A |
la messa a disposizione di mediatori di etnie diverse € i nnuale
progetti individuali
REALIZZAZIONE DI INCONTRI FORMATIVI Organizzazione degli incontri di formazione rivolti agli
CON ESPERTI IN TEMATICHE GIURIDICHE Assistenti Sociali, Educatori Professionali del SIL e dei
, Minori e ad altri soggetti della rete territoriale che si .
SULL'IMMIGRAZIONE occupano di stranieri IIE giugno
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione IE Tempi g:i:z:;nzeg:g Cap Peg
ASSICURARE LA REALIZZAZIONE DEL Apertura settimanale dello sportello di Mediazione
SERVIZIO MEDIAZIONE INTERCULTURALE Interculturale per attivita di informazione, consulenza, VE
orientamento e supporto agli stranieri
(SEMI) pp g
Realizzazione di interventi di mediazione interculturale in
collaborazione con il servizio sociale per progetti a
sostegno della genitorialita e a favore di persone in
condizioni di rischio e vulnerabilita sociale. Tali interventi IE
sono svolti da mediatori interculturali dell'associazione
Harambé e da entnopsichiatri dell'associazione "Franz
Fanon. Annuale
Effettuazione di interventi a sostegno dell'integrazione
scolastica tramite i mediatori interculturali in VE
collaborazione con la "Rete territoriale Pinerolese per
l'inserimento dei ragazzi stranieri"
Sostegno economico all'attivita di doposcuola e di
integrazione realizzate dal gruppo di volontariato "Scuola I/E

senza frontiere”.

Predisposizione, monitoraggio, verifica e rendicontazione
del progetto finanziato dalla Provincia nell'ambito del

fondo regionale per I'immigrazione

TOTALE
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Titolo

03.02.00

Sostegno economico

Finalita

Attuare misure di contrasto alla poverta attraverso il sostegno economico

Servizio erogato

03.02.01

Assistenza economica

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi gitasr';f::'zes:g Cap Peg
FAR FRONTE ALL'AUMENTO DELLE Analisi delle proposte e dei progetti nelle commissioni
RICHIESTE DI AIUTO CONSEGUENTI LA che sono piL_‘J numerose e che valutano un numero | Annuale
CRISI ECONOMICA DESTINANDO sempre maggiore diintervent
RISORSE AGQIUNTIVE NEI LIMITI DELLE Monitoraggio delle proposte e della spesa da parte della
DISPONIBILITA DELL'ENTE E L OF : A )
h | d t | cd
INTENSIFICANDO LA COLLABORAZIONE e varmrisaione bianag Periodicamente per il cda @ 1| Annuale
CON LA RETE DEL TERRITORIO Collaborazione con associazioni di volontariato e con i VE A |
servizi specialistici dell'’ASL su progetti condivisi nnuale
STUDIO DEL REGOLAMENTO PER Studio delle procedure che possono agevolare il lavoro
SEMPLIFICARE L'APPLICAZIONE E degli assist(_enti sociali e della commissione all'interno di | Annuale
RIDURRE | TEMPI DI ATTESA un gruppo difavoro
AIUTARE ECONOMICAMENTE FAMIGLIE Elaborazione pubblicazione e diffusione bando per|
CON 4 E PIU FIGLI CON FINANZIAMENTI raccogliere le domande di aiuto | aprile
REGIONALI
Esame delle domande, definizione della graduatoria e
presentazione alla Regione degli esiti del bando e IIE maggio
numero di beneficiari
Comunicazione ai cittadini ed erogazione del contributo IIE annuale
Rendicontazione alla Regione I/E annuale

TOTALE
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
30210 1 ASSISTENZA ECONOMICA Direzione Direzione € 750.000,00 € 163.254,00 € 40.715,64 € 953.969,64
2 PRESTITIUTENTI Direzione Direzione € 20.000,00 € 20.000,00
3 TICKET SERVICE Direzione Direzione € 60.000,00 € 60.000,00
Assistenza economica Totale € 830.000,00 € 163.254,00 € 40.715,64 € 1.033.969,64
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PROGRAMMA BAMBINI E FAMIGLIE

CISS Pinerolo -PEG 2010

Titolo 04.01.00 Domiciliarita bambini e famiglie
Finalita Favorire la permanenza a domicilio di minori a rischio di allontanamento
dal nucleo familiare
Servizio erogato 04.01.01 Affidamenti familiari
PP . . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP, . - T . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE Al MINORI UNA CRESCITA Predisposizione, gestione, verifica e controllo del
ADEGUATA INDIVIDUANDO UNA FAMIGLIA progetto di affidamento familiare a cura dell'équipe affidi
AFFIDATARIA integrata, (CISS, Comunita montana e ASL) I/E annuale
dell'assistente sociale di territorio, in collaborazione con i
servizi specialistici dell’ASL e il tribunale
Conduzione di un gruppo mensile di sostegno delle
famiglie affidatarie da parte degli operatori dell'équipe I/E Annuale
affidi integrata
SOSTENERE LA FAMIGLIA D'ORIGINE Progetto di aiuto per il mantenimento della relazione
TEMPORANEAMENTE IN DIFFICOLTA genitori-figli e per favorire il rientro del minore a casa, a | Annuale
cura degli operatori di territorio
INCREMENTARE IL NUMERO DELLE Incontri di sensibilizzazione per la ricerca di famiglie |E annuale
FAMIGLIE ADEGUATE PER CREARE disponibili
MAGGIORI OPPORTUNITA PER | BAMBINI Selezione delle famiglie disponibili e gestione della banca| | - annuale
dati
Studio per avviare una sperimentazione di affidamento
professionale (supportato da operatori sociali o sanitari) IIE annuale

a favore di minori con storie particolarmente complesse

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

CISS Pinerolo -PEG 2010

ART_N
40120

DESCRIZIONE ARTICOLO

1 CONTR.FAM.AFFIDATARIE BAMBINI E ADOLESCENTI

2 CONTRIBUTI PER AFFIDI PREADOTTIVI
Affidamenti familiari Totale

Somma di Stanziamento
CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione
Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 255.000,00
Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 5.000,00
€ 260.000,00
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Somma di Stanziamento finale

Somma di 2”variazione 2010

255.000,00
5.000,00
260.000,00



CISS Pinerolo -PEG 2010

Servizio erogato

04.01.02

Assistenza domiciliare

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . = T, AT " . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE IN Collaborazione con la cooperativa Chronos per:
DIFFICOLTA E CON FIGLI MINORI NELLA " definiziote progefl dlIntervento e del
- incontri di monitoraggio dei progetti e del servizio
GESTIONE DELLA VITA QUOTIDIANA - monitoraggio delle richieste per stabilire le priorita e
contenere i tempi delle attese I/E annuale
- monitoraggio della spesa
-partecipazione degli OSS al percorso formativo di
gestione dei conflitti organizzato dal CISS
Valutazione dei progetti di minori con patologie sanitarie E |
all'interno della commissione integrata UVM annuale
MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DEL Collaborazione con il servizio di mediazione interculturale
SERVIZIO PER RISPONDERE che affianca I'OSS con un mediatore di madrelingua
ADEGUATAMENTE Al NUCLEI FAMILIARI I/E annuale
STRANIERI
GARANTIRE LA CONTINUITA DI Collaborazione con i servizi dellarea disabili e
INTERVENTI Al MINORI DISABILI CHE rivalutazione del progetto dalla commissione integrata I/E annuale

RAGGIUNGONO LA MAGGIORE ETA

UVAP

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

CISS Pinerolo -PEG 2010

ART_N
40110
40120

DESCRIZIONE ARTICOLO

1 ASSISTENZA DOMICILIARE BAMBINI E ADOLESCENTI

3 ASSEGNI DI CURA BAMBINI E FAMIGLIE
Assistenza domiciliare Totale

Somma di Stanziamento
CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione
Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 283.500,00
Bambini e famiglie Bambini e famiglie € -
€ 283.500,00
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Somma di Stanziamento finale

Somma di 2”variazione 2010

283.500,00

283.500,00



CISS Pinerolo -PEG 2010

Titolo 04.02.00 Sostegno alla genitorialita
Finalita Sostenere le famiglie in condizione di fragilita
Servizio erogato 04.02.01 |/Adozioni nazionali ed internazionali
PP e, T . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
REALIZZAZIONE DI UNA GIORNATA DI Preparazione della giornata in collaborazione con
CONFRONTO E APPROFONDIMENTO I'agenzia regionale adozioni internazionali e con I'equipe
SULLE TEMATICHE SPECIFICHE CHE adozioni del consorzio di Rivoli (capofila degli altri I/E marzo
i del territori
INTERESSANO LE FAMIGLIE CHE HANNO consorzi del teritorio)
FIGLI ADOTTIVI - - P -
Cura degli aspetti organizzativi per la promozione, E
diffusione e raccolta delle adesioni marzo
Verifica della iniziativa con I'equipe del consorzio di Rivoli .
I/E aprile
IPPP . e e T n . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
ASSICURARE LA TUTELA DEI MINORI Gestione ufficio adozioni per l'accoglienza dei cittadini
ADOTTATI ATTRAVERSO L'ACCOGLIENZA |nteresr?atc|’ Ie|1'lllad92|onz Iet _llje alttlwta _ammlnlstr_atNe a VE annuale
E LA PREPARAZIONE DELLE FAMIGLIE supporto dell'équipe e del tribunale per i minorenni
CHE DANNO LA DISPONIBILITA Gestione dell'équipe sovra-zonale attraverso le attivita di
ALL'ADOZIONE valutazioni psico sociali delle coppie da trasmettere al
tribunale, cura degli abbinamenti minori-coppie, cura I/E annuale
della fase post-adozione in collaborazione con il tribunale
e gli enti autorizzati (con aggiornamenti)
Aggiornamento e rinnovo del protocollo di intesa con
I'ASLTO 3 e la nuova Comunita montana Val Pellice e I/E annuale
Chisone
Realizzazione di un corso di preparazione delle coppie
aspiranti all'adozione in collaborazione con gli Enti I/E febbraio
autorizzati
SOSTENERE LE FAMIGLIE ADOTTIVE CON Conduzione da parte di una consulente psicologa di due
INCONTRI DI CONFRONTO E gruppi di genitori (suddivisi per fasce di eta dei figli) che
si incontrano periodicamente. Attivita organizzata e I/E annuale
RIFLESSIONE SULLA GESTIONE DEI FIGLI monitorata dall'équipe
SOSTENERE L'INSERIMENTO DEL Creazione di un gruppo (équipe adozione e scuole) che
BAMBINO ADOTTATO NEL CONTESTO dia _continuité al_ lavoro di sensibilizzaz!onel svolto_nei due_
SCOLASTICO anni precedenti e proponga la diffusione di prassi VE annuale

operative tese a facilitare linserimento del bambino
adottato

TOTALE
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
40210 1 SPESE PER CORSI A COPPIE ADOZIONI Bambini e famiglie Bambini e famiglie € - € -
Adozioni nazionali e internazionali Totale € - € =
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Servizio erogato 04.02.02 Centro di consulenza e mediazione familiare
T e, AT i . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . - - . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
MIGLIORARE IL SERVIZIO OFFERTO ALLE Gruppo di lavoro (CISS, Comunita montana e ASL) per
COPPIE CON FIGLI MINORI. IN valutare l'attuale organizzazione del servizio, sviluppi
; futuri e le azioni concrete per creare il raccordo tra i
SITUAZIONE DI SEPARAZIONE diversi servizi sociali (centri famiglie e incontri protetti) e|  /E Annuale
CONFLITTUALE sanitari (consultori, NPI, psicologia)
Avviare incontri di confronto e collaborazione con le E A |
autorita giudiziarie e gli avvocati nnuaie
Organizzare incontri tra gli operatori sociali e sanitari dei E A |
diversi servizi per integrare gli interventi nnuate
Valutare un ampliamento del servizio | Annuale
Formazione di un nuovo operatore in mediazione | Annuale
familiare u
Partecipazione al gruppo di coordinamento regionale dei
centri di mediazione familiare promosso dalla provincia di I/E Annuale

Torino

TOTALE
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Servizio erogato

04.02.03

Centro per le famiglie

Obiettivi sviluppo

Cod Az PdZ

Modalita di attuazione

IE

Tempi

Stanziamento
di spesa 2010

Cap Peg

AUMENTARE LE INIZIATIVE A
SOSTEGNO DELLA GENITORIALITA, IN
COLLABORAZIONE CON L'ASL,
NELL'AMBITO DEL PROGETTO
CONSULTORI

Attivare incontri di confronto con i servizi del'ASL (centro
di consulenza e mediazione familiare e consultori) per
costruire la collaborazione prevista nel protocollo del
progetto consultori

I/E

annuale

Realizzare un percorso di formazione (previsto nel
protocollo) rivolto agli operatori dei servizi sociali e dei
servizi sanitari per la costruzione di progetti di aiuto
integrati in favore di genitori e figli in difficolta.

I/E

annuale

Progettazione concertata (CISS/ASL) di una iniziativa
pubblica rivolta alle famiglie per il sostegno alla
genitorialita

I/E

annuale

SOSTENERE LE FAMIGLIE CON BAMBINI
DIVERSAMENTE ABILI OFFRENDO
INCONTRI DI CONFRONTO

Avvio del Gruppo di sostegno “Crescere insieme”, gestito
da consulenti esterni e rivolto ai genitori, con cadenza
periodica

I/E

annuale

PROMUOVERE CULTURA E REALIZZARE
AZIONI DI MEDIAZIONE E GESTIONE DEL
CONFLITTO

Informazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione
rivolte a tutti i soggetti che a diverso titolo lavorano in
contesti con situazioni di conflittualita, attraverso incontri
mirati, distribuzione di locandine e articoli sulla stampa in
collaborazione con il gruppo Abele

I/E

annuale

Realizzazione di percorsi di formazione rivolti ad
operatori dei servizi sociali, sanitari, forze dell'ordine,
avvocati, volontari, cooperative, scuole, in
collaborazione con il gruppo Abele

I/E

maggio

Apertura settimanale dello sportello “Centro Casa dei
Conflitti Pinerolo e dintorni” presso la sede di Via
Montebello del CISS, in collaborazione con il gruppo
Abele e il coinvolgimento di un operatore interno

I/E

annuale

Incontri di verifica del progetto con la Provincia e attivita
di rendicontazione

I/E

annuale

Obiettivi di mantenimento/miglioramento

Modalita di attuazione

IIE

Tempi

Stanziamento
di spesa 2010

Cap Peg

MIGLIORARE L'OFFERTA DI SERVIZI A
FAVORE DELLE FAMIGLIE CON FIGLI
MINORI

Costruire un raccordo e sinergie tra tutte le iniziative a
sostegno della genitorialita del CISS e in collaborazione
con altre agenzie del territorio

I/E

annuale

TOTALE
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
40210 2 CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROGR.BAMBINI Bambini e famiglie Bambini e famiglie € - € 500,00 € 500,00
40220 1 TRASFERIMENTI AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO Bambini e famiglie Bambini e famiglie € - € -
Centro per le famiglie Totale € - € 500,00 €

500,00
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Servizio erogato

04.02.04

Incontri protetti in luogo neutro

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . - - . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
MIGLIORAMENTO DELL'ATTIVITA DI - _ - -
SOSTEGNO DELLA RELAZIONE TRA Orgarizzacione o geslone deglnconr nbase ale
MINORI E GENITORI INTERROTTA A P ¢
SEGUITO DI SEPARAZIONI E DIVORZI Supervisione e formazione degli operatori (educatori e
CONFLITTUALI O PER GRAVI CRISI assistenti sociali) IVE annuale
FAMILIARI.
Revisione delle linee guida che descrivono la procedura
di presa in carico I annuale
Collaborazione con le agenzie esterne per la
realizzazione di alcuni incontri protetti I/E annuale
Raccordo con il centro di mediazione familiare e con il
centro famiglie /e annuale
Incontri di confronto con altri servizi della provincia di
Torino I/E annuale
MANTENIMENTO O RICOSTRUZIONE Gestione i i le di f taliin b |
DELLE RELAZIONI DEL BAMBINO CON estione incontri con le diverse figure parentali in base al | annuale

PARENTI SIGNIFICATIVI

provvedimento dell'autorita giudiziaria

TOTALE
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Titolo 04.03.00 Residenzialita bambini e famiglie
Finalita Garantire I'accoglienza temporanea in comunita alloggio di tipo familiare
Servizio erogato 04.03.01 Inserimenti in comunita alloggio, pronta accoglienza e strutture per mamme e bambini
PP e, AT " . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP, . - T . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
LIMITARE,OVE POSSIBILE, Attenta valutazione dei progetti per verificare la necessita |
L'INSERIMENTO E IL TEMPO DI ge" 'tf_‘se”me"‘?t : e TRyt
estione, monitoraggio e verifica dei progetti individuali
PERMANE‘NZA DEI MINORI IN di inserimento in comunita VE
COMUNITA Collaborazione con I'ASL — Commissione UVM — per la annuale
condivisione dei progetti e della spesa. IV/E
Partecipazione all'attivita della Commissione di Vigilanza /E
ACCOGLIENZA DI DONNE CON FIGLI, gestione,monitoraggio e verifica dei progetti individuali di
IN STRUTTURE RESIDENZIALI inserimento in comunita I/E
raccordo con i servizi specialistici, con le strutture IE annuale
residenziali, le associazioni di volontariato, il Tribunale
Costruzione di progetti di autonomia con enti pubblici
(centro per I'impiego, comuni) e privati (associazioni di I/E
volontariato)
TOTALE €-
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CISS Pinerolo -PEG 2010
Dotazione finanziaria servizio

ART_N
40310

DESCRIZIONE ARTICOLO

CDR IMP_N
1 INTEGRAZIONE RETTE MINORI INS. IN COMUNITA

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010

Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 195.000,00 € 25.000,00 € 10.000,00 € 230.000,00

2 INTERGRAZIONI RETTE MADRI E DONNE INSERITE IN COMUNITA' Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 50.000,00 € 50.000,00

Inserimenti in comunita alloggio, pronta accolgienza e strutture per mamme e bambini Totale € 245.000,00 € 25.000,00 € 10.000,00 € 280.000,00
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Titolo 04.04.00 Sostegno socio-educativo bambini e famiglie
Finalita Dare continuita agli interventi di educativa territoriale, ai centri diurni, alle
iniziative per minori stranieri e alle iniziative per minori entrati nel circuito
penale. Mantenere il livello di investimenti sui servizi a favore dei minori
disabili sensoriali.
Servizio erogato 04.04.01 [Centri diurni
PP e AT . . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP . - . - . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
GARANTIRE IL SUPPORTO E IL Inserimento dei minori in attivita educative diurne presso
SOSTEGNO RELAZIONALE ED centri diurni, nidi e altre risorse del territorio E annuale
EDUCATIVO A MINORI E FAMIGLIE IN
DIFFICOLTA Incontri periodici con le agenzie con cui si collabora I/E annuale
Progetti individuali per verificare la partecipazione ad VE giugno
iniziative estive, anche residenziali settembre
TOTALE €-
Servizio erogato 04.04.02 Educativa territoriale
PP e, AT " . | Stanziamento
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
PP, . - e AT . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
SUPPORTO A FAMIGLIE CHE SI Definizione, gestione e monitoraggio dei progetti
A educativi individuali in collaborazione con la famiglia e gli I/E annuale
;Eg\\ﬁcggéggzg?s%gﬁl’\llfllz:)LUCATNI altri servizi coinvolti (ASL, scuola, tribunale)
Realizzazione di soggiorni estivi per adolescenti e per
E DI CRESCITA DEI PROPRI FIGLI mamme e bambini | giugno
settembre
FAR FRONTE ALL'INCREMENTO DI Revisione dei criteri per la definizione delle priorita nella
presa in carico degli utenti in considerazione delle
RICHIESTE ATTRAVERSO LA segnalazioni del tribunale, delle valutazioni della | annuale
GESTIONE DI UNA LISTA DI ATTESA. commissione integrata UVM e delle urgenze
Studio per la definizione di un monte ore complessivo
dedicato al servizio di educativa territoriale rispetto al | |
monte ore dedicato agli incontri protetti per valutare annuale
scelte future
TOTALE €-
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
40420 1 CENTRI DIURNI MINORI Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 105.000,00 € 7.000,00 € 112.000,00
Centri diurni Totale € 105.000,00 € 7.000,00 € 112.000,00
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
40410 1 ACQUISTO MATERIALE DI CONSUMO E PICCOLE SPESE Amm/Finanziaria Bambini e famiglie € 7.000,00 € 7.000,00
40420 3 SOGGIORNI BAMBINI E ADOLESCENTI Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 5.000,00 € 5.000,00
40430 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE P. BAMBINI Amm/Finanziaria Bambini e famiglie € 500,00 € 500,00
Educativa territoriale Totale € 12.500,00 € 12.500,00
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Servizio erogato 04.04.03 |Interventi per disabili sensoriali
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi 3:1;2:?23;8 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi gfasr;z:;nzeg:g Cap Peg
ASSICURARE LO SVILUPPO o _ - .
DELL'AUTONOMIA, L'INSERIMENTO Ddeflnl?o_rje,dgggtlolr_\g e n}lc)rt\)ltoragglo dei per?ett'. i i IVE annuale
educativi individuali in collaborazione con la famiglia e gli
SOCIALE E SCOLASTICO DEI MINORI altri servizi coinvolti (ASL, scuola)
NON VEDENTI E NON UDENTI Collaborazione con le agenzie specialistiche accreditate
nell'albo provinciale per la realizzazione dei progetti I/E annuale
educativi
Revisione della modulistica per la presentazione delle |
domande marzo
TOTALE €-
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CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
40420 2 INTERVENTI PER DISABILI SENSORIALI Bambini e famiglie Bambini e famiglie € 80.000,00 € 15.000,00 € 95.000,00
Interventi per disabili sensoriali Totale € 80.000,00 € 15.000,00 € 95.000,00
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Titolo

04.05.00

Assistenza ed integrazione scolastica

Finalita

Sostenere l'integrazione scolastica di alunni disabili

CISS Pinerolo -PEG 2010

Servizio erogato

04.05.01

Assistenza ed integrazione scolastica

Obiettivi sviluppo

Cod Az PdZ

Modalita di attuazione

I/E

Tempi

Stanziamento
di spesa 2010

Cap Peg

FACILITARE E MIGLIORARE

L'INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI
ALUNNI DISABILI CON PARTICOLARE
ATTENZIONE ALLE NUOVE ESIGENZE

Studio da parte della commissione dei bisogni emergenti
per valutare cambiamenti futuri del servizio (introduzione
figura educatore professionale)

I'lE

Annuale

Partecipazione ai lavori di revisione dell'accordo di
programma condotti dal Comune di Pinerolo

I'E

Annuale

Obiettivi di mantenimento/miglioramento

Modalita di attuazione

IIE

Tempi

Stanziamento
di spesa 2010

Cap Peg

FAVORIRE L'AUTONOMIA, LA
COMUNICAZIONE E LA RELAZIONE
DELL'ALUNNO DISABILE NEL
CONTESTO SCOLASTICO

Gestione della commissione tecnica integrata
multidisciplinare per la definizione e monitoraggio dei
progetti individuali

I'lE

Annuale

Collaborazione con il servizio di neuropsichiatria infantile
dell'ASL per valutare i bisogni e monitorare i progetti
individuali

I'lE

Annuale

Collaborazione con la cooperativa Mafalda per il
monitoraggio dei progetti individuali e dell'organizzazione
del servizio

I'lE

Annuale

Rinnovo di un anno del contratto di appalto in scadenza a
giugno

I'E

Annuale

Rapporti con le scuole per accogliere le richieste di
intervento e incontri di monitoraggio del servizio

I'E

Annuale

Rapporti con i Comuni per:

- incontri per valutare I'andamento del servizio e il
continuo aumento dei bisogni e dei relativi costi

- comunicare la progettazione degli interventi

- rendicontazione periodica degli interventi e della spesa

I/E

Annuale

Rapporti con la Provincia per :

- gli interventi svolti negli istituti superiori e relativo
finanziamento

- richieste di finanziamento per le altre scuole di ogni
ordine e grado

- rendicontazione della spesa sostenuta

I'lE

Annuale

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
50110 1 A.D. DISABILI A GESTIONE INDIRETTA Servizio Sociale Servizio Sociale € - € -
Assistenza domiciliare Totale € o € -
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PROGRAMMA - DISABILI

CISS Pinerolo -PEG 2010

Titolo 05.01.00 |Domicilarita disabili
Finalita Favorire la permanenza a domicilio delle persone disabili in condizione di
fragilita
Servizio erogato 05.01.01 |Assistenza domiciliare
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione IIE Tempi gltas':;':;";g':g Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione VE | Tempi gfi';z‘;:amgg:g Cap Peg
ASSICURARE LA GESTIONE DEL SERVIZIO Recepimento della valutazione dei progetti individuali IE A |
DI ASSISTENZA DOMICILIARE nella commissione integrata UVAP nnuale
GARANTENDO RISPOSTE Al BISOGNI Predisposizione, monitoraggio e verifica dei progetti
individuali del servizio in collaborazione con la
SOCIO-SANITARI Cooperativa “Animazione Sociale Valdocco” che lo IE Annuale
gestisce
Monitoraggio costante dell'andamento del servizio e del
rispetto del contratto di servizio da parte della I/E Annuale
cooperativa
Coordinamento del servizio a gestione diretta | Annuale
Rendicontazione dei progetti relativi a persone disabili | A |
per lI'applicazione dell'accordo di programma sui LEA nnuaie
TOTALE
Servizio erogato 05.01.02 Assegno di cura e contributo a titolo di affido
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi 3:1‘;2::‘;31‘3 Cap Peg
DARE APPLICAZIONE AL NUOVO Revisione della modulistica
REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DEI I Annuale
CONTRIBUTI ECONOMICI A SOSTEGNO
DELLA DOMICILIARITA, CHE HA Applicazione delle nuove modalita di calcolo
INTRODOTTO CRITERI DI EQUITA SU
TUTTO IL TERRITORIO DELL'ASL TO3, | Annuale
VERIFICANDONE L'IMPATTO SULLA
CONDIZIONE E SUI BISOGNI DEGLI UTENTI
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi 3:22?2:23:8 Cap Peg
ASSICURARE LA CONTINUITA Revisione dei progetti individuali e stesura dei contratti di
DELL'EROGAZIONE DEGLI INTERVENTI cura con 'ASL TO3
ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA VE | Annuale
DOMICILIARITA IN INTEGRAZIONE CON
L'’ASL TO3 CHE EROGA | CONTRIBUTI Elaborazione degli elenchi dei beneficiari dell'intervento
(QUOTA SOCIALE E SANITARIA) con indicazione della quota sociale da trasmettere| | Annuale
allASL TO3
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Titolo 05.02.00 |Integrazione lavorativa disabili
Finalita Attivare percorsi educativi di preparazione, inserimento ed integrazione
lavorativa in contesti produttivi reali, rivolti a persone con disabilita fisica,
psichica e sensoriale
Servizio erogato 05.02.01 |Servizio per l'integrazione lavorativa
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione IVE Tempi 2}2’;‘::‘;31‘3 Cap Peg
REALIZZARE SERVIZI INNOVATIVI RIVOLTI A Realizzazione del bando pubblico, selezione dei
FASCE DEBOLI. PER FAVORIRE IL beneficiari e delle risorse lavorative in collaborazione con | Ottobre/N
’ i responsabili del sostegno agli adulti in difficolta del
55\'/’\‘0%'55"&]"%?'}%“55 OMI?ENC[:)(ODI\/?PEIIE_TENZE CISS, il CP! e 'Ufficio Lavoro del Comune di Pinerolo ovembre
PROFESéIONALI SVILUPPATE NEL SIL Bilancio di competenze, attivazione tirocini semestrali ed )
(PROGETTO VULNERABILITA) erogazione sussidi di sostegno al reddito I Dicembre
Valutazione tecnico-politica con i soggetti istituzionali IE di b
coinvolti icembre
SVILUPPARE LA RETE DI COLLABORAZIONI Partecipazione alle varie fasi di realizzazione del
CON LE COOPERATIVE E LE AGENZIE progetto "Fondo regionale disabili" promosso dalle
FORMATIVE DEL TERRITORIO PER CREARE cooperative e dalle agenzie formative del territorio I/E Annuale
NUOVE OPPORTUNITA DI LAVORO
PP . - e, T . . | Stanziamento
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
CONSOLIDARE LA COLLABORAZIONE CON Messa a disposizione di un'educatrice per due mattine la
IL CENTRO PER L'IMPIEGO PER AFFINARE settimana presso il Centro per l'mpiego ! Annuale
LE MODALITA DI PRESA IN CARICO . — . . -
DELL'UTENTE PER UN REALE EffliatLuamo_ne di |_T(I:§ntro mE?SIIde Iglplvelnﬁca d;al_la_
collaborazione con il Responsabile de e le operatrici IIE Mensile
COLLOCAMENTO MIRATO dello sportello.
Predisposizione del Programma di attivita annuale sulla
base della convenzione quinquennale con la Provincia di I/E Dicembre
Torino
Erogazione dei contributi per tirocini e borse lavoro | Annuale
IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA DI Effettuazione di momenti formativi sul funzionamento del
REGISTRAZIONE INFORMATIZZATA CADMO programma | Giugno
AL FINE DI UNIFORMARE LA MODALITA DI
REGISTRAZIONE DEGLI UTENTI E
AUTOMATIZZARE IL PROCESSO DI Avvio registrazione dati )
EROGAZIONE DEI CONTRIBUTI ' Giugno
OFFRIRE OPPORTUNITA ORIENTATIVE E Effettuazione di tutte le fasi di presa in carico previste per|
FORMATIVE AD ADOLESCENTI IN id_diiab_ili intstretta collaborazione con I'AS e I'Educatore | Annuale
SITUAZIONI PROBLEMATICHE triierimento
REALIZZARE SERVIZI INNOVATIVI RIVOLTI A Monitoraggio del progetto in collaborazione con il CAN,
FASCE DEBOLI CREANDO, NEL CONTEMPO, finalizzato a garantire il pranzo alle persone senza fissa
OPPORTUNITA DI ESPERIENZE dimora, attraverso la gestione della preparazione del E Annuale

OCCUPAZIONALI PER PERSONE DISABILI.

pranzo da parte di due persone disabili

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
50210 1 BORSE LAVORO -ADOLESCENTI Direzione Direzione € 5.000,00 € 5.000,00
2 BORSE LAVORO - ADULTI DISABILI Direzione Direzione € 70.000,00 € 10.000,00 € 80.000,00
50220 1 BORSE LAVORO - VULNERABILITA' Direzione Direzione € 400.000,00 € 400.000,00
Servizio per l'integrazione lavorativa Totale € 475.000,00 € 10.000,00 € 485.000,00
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Titolo 05.03.00 |Residenzialita disabili
Finalita Garantire alle persone non piu in condizioni di vivere a casa l'inserimento
in strutture di qualita
Servizio erogato 05.03.01 |Comunita alloggio a gestione diretta DAFNE e LUNA
Obiettivi sviluppo Cod Az PdzZ Modalita di attuazione IIE Tempi gfi’;ﬂ::‘;;‘:g Cap Peg
AUMENTO DELLE PERSONE INSERITE Avvio e monitoraggio dei progetti individuali con VE Annuale
NELLA COMUNITA LUNA, E MESSA A inserimenti diversificati: permanenti, ricoveri di sollievo e
PUNTO DI UN MODELLO DI SERVIZIO Valutazione del funzionamento del modello flessibile I/E Annuale
FLESSIBILE Indizione nuova gara d'appalto | ottobre
Valutazione e approvazione dei progetti individuali in
Commissione UVAP VE | Annuale
Obiettivi di mantenimento Modalita di attuazione I/E Tempi gitasrrf:;nzeg 1tg Cap Peg
ASSICURARE LA CONTINUITA DELLA Monitoraggio dei progetti individuali delle persone
COMUNITA ALLOGGIO DAFNE VALUTANDO inserite e del contratto di appaito VE | Annuale
LA POSSIBILITA DI UNA MAGGIORE
PERMANENZA DEGLI UTENTI NELLA Valutazione di una revisione della retta in base al tempo
COMUNITA di permanenza in comunita Ve Annuale
GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Gr_aduale presa in carico delle attivita del servizio
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA affiddato [ Annuale
DELLA RESPONSABILE
TOTALE €-
Servizio erogato 05.03.02 Gruppo appartamento a gestione diretta
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione IIE Tempi gfi’r‘)ﬂ:;“;;‘:g Cap Peg
CONSOLIDARE IL GRUPPO Valutazione dei progetti individuali delle 3 persone| I/E Annuale
APPARTAMENTO A CASA, AVVIATO Proroga semestrale del contratto in essere | dicembre
SPERIMENTALMENTE CON RISULTATI Indizione nuova gara d'appalto | ottobre
POSITIVIL. NEL 2009
Obiettivi di mantenimento Modalita di attuazione I/E Tempi gitasr:)z;::l;g:g Cap Peg
TOTALE €-
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
50310 1 GESTIONE INDIRETTA COM.ALLOGGIO DAFNE Direzione Direzione € 418.000,00 -€ 2.000,00 € 416.000,00
2 GESTIONE INDIRETTA COMUNITA' ALLOGGIO LUNA OMNI Direzione Direzione € 377.000,00 € 377.000,00
50320 1 MUNTENZIONE ORDINARIA DAFNE Amm/Finanziaria Direzione € 500,00 € 500,00
2 MANUTENZIONE LUNA Amm/Finanziaria Direzione € 500,00 € 2.000,00 € 2.500,00
50340 1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILE VIA PUCCINI Amm/Finanziaria Direzione € 5.000,00 € 15.000,00 € 20.000,00
50350 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE DAFNE Amm/Finanziaria Direzione € 500,00 € 500,00
2 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE LUNA Amm/Finanziaria Direzione € 500,00 € 500,00
Comunita alloggio a gestone diretta DAFNE e LUNA Totale € 802.000,00 € 15.000,00 € 817.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
50350 3 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZ. GR.APPARTAMENTO Amm/Finanziaria Direzione € 500,00 € 500,00
Gruppo appartamento a gestione indiretta Totale € 500,00 € 500,00
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CISS Pinerolo -PEG 2010

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N
50310 3 GESTIONE INDIRETTA GRUPPO APPARTAMENTO Direzione
50320 3 MANUTENZIONE ORDINARIA GRUPPO APPARTAMENTO

Gruppo appartamento a gestione indiretta Totale

Amm/Finanziaria
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Somma di Stanziamento

CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione
Direzione € 111.142,50
Area disabili € 500,00

€ 111.642,50

Somma di Stanziamento finale

Somma di 2”variazione 2010

111.142,50
500,00
111.642,50
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Servizio erogato

05.03.03

Inserimenti in strutture residenziali e ricoveri di sollievo

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdzZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg

Obiettivi di mantenimento Modalita di attuazione I/E Tempi gitasr;z;::lzeg:g Cap Peg
ASSICURARE LA CONTINUITA DEGLI _I\/Ioni_toraggio‘ dei progetti indivic_luali_ delle persone
INSERIMENTI DEGLI UTENTI GARANTENDO inserite e aggiornamento della contribuzione dell'utente VE Annuale
LE EVENTUALI URGENZE
GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Grgduale presa in carico delle attivita del servizio
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA affiddato I | Annuale
DELLA RESPONSABILE
ASSICURARE L'INSERIMENTO DI SOLLIEVO Valutazione e programmazione degli inserimenti di
IN BASE AL BISOGNO DELLE FAMIGLIE E Solliev_o in collaborazione con le famiglie e le comunita
DELLE PERSONE DISABILI, GARANTENDO alloggio _ _ _
RISPOSTE TEMPESTIVE ALLE URGENZE Valutazione e approvazione dei progetti individuali in

Commissione UVAP

GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Grgduale presa in carico delle attivita del servizio
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA affiddato | Annuale

DELLA RESPONSABILE

TOTALE
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ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N
50330 1 INT.RETTE DISABILI IN PRESIDI E/O COM. ALLOGGIO Direzione
2 INT.RETTE DISABILI PAZIENTI EX O.P. Direzione
Inserimenti in strutture residenziali Totale

Pag. 79 di 97

Somma di Stanziamento

CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione
Direzione € 395.000,00
Direzione € 150.000,00

€ 545.000,00

Somma di Stanziamento finale

Somma di 2”variazione 2010
6.000,00 €

€
6.000,00 €

401.000,00
150.000,00
551.000,00



Titolo

05.04.00

Sostegno socio-educativo disabili

Finalita

Aumentare l'integrazione sociale e la partecipazione alla vita della

comunita

CISS Pinerolo -PEG 2010

Servizio erogato 05.04.01 Affidamento familiare
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione IIE Tempi gfi';z‘;:amzeg:g Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione VE Tempi 3:1';2:;“;31‘8 Cap Peg
GARANTIRE IL SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE Presa in carico dei minori che compiono i 18 anni
CON INTERVENTI DI AFFIDO CHE HANNO
PARTICOLARI CARATTERISTICHE DI Sperimentazione di progetti di affidamenti residenziali
FLESSIBILITA NON PRESENTI IN ALTRI Attenta valutazione dei progetti in carico con l'obiettivo,|  I/E Annuale
INTERVENTI. CONTROLLANDO LA SPESA entro I'anno, di dare continuita all'affido, prioritariamente|
ANNUALE ’ alle persone che non hanno altri interventi
Dare continuita alla selezione degli affidatari in
collaborazione con la responsabile del progetto affidi | Annuale
minori
Dare continuita ai progetti in favore di persone anziane in
collaborazione con la responsabile del progetto | Annuale
residenzialita anziani
GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Gr_a\duale presa in carico delle attivita del servizio
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA affiddato | Annuale

DELLA RESPONSABILE

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
50120 2 CONTR.FAM.AFFIDATARIE ADULTI E DISABILI Area Disabili Area disabili € 140.000,00 € 25.000,00 € 165.000,00
Affidamenti familiari Totale € 140.000,00 € 25.000,00 € 165.000,00
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Servizio erogato 05.04.02 |Centri diurni PEGASO e GEA
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione I/E Tempi gitasrr\)z;:;ngg :8 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Cod Az Pdz Modalita di attuazione I/E Tempi jitasrr\)j:;nzeg:t; Cap Peg
POTENZIARE L'INTEGRAZIONE DEL Revisione dell'orario del centro, in termini di flessibilita,
CENTRO DIURNO GEA CON IL TERRITORIO sulla base delle iniziative proposte dal territorio e che \/E Annuale
rispondono agli interessi degli utenti
Condivisione con le famiglie della partecipazione ad
iniziative che si svolgono al di fuori del normale orario di | Annuale
apertura del centro
NOMINA DEL NUOVO COORDINATORE
Presa in carico da parte del nuovo coordinatore di tutte le
attivita del centro con il supporto di momenti formativi I/E giugno
interni ed esterni
OFFRIRE SERVIZI ADEGUATI AGLI UTENTI Collaborazione allinterno del C.I.S.S. con la
ANZIANI, ATTUALMENTE INSERITE A GEA, responsabile della Semi-Residenzialita anziani | Annuale
ATTRAVERSO L'INSERIMENTO PRESSO IL
CENTRO DIURNOG DI UNA CASA DI RIPOSO Revisione dei progetti e inserimento delle persone
PER ANZIANI interessate in collaborazione con la casa di riposo l Annuale
INSERIMENTO DI NUOVE PERSONE PER Analisi dei progetti individuali dei nuove persone e di
RISPONDERE Al NUOVI BISOGNI persone gia inserite per valutare le modalita di | Annuale
CONTENENDO LA LISTA DI ATTE,SA frqueﬁza (part-time ecc.) rivedendo I'organizzazione del
\Q/:I‘Jt-ggione e approvazione dei progetti individuali in
Commissione UVAP I/E Annuale
COLLABORAZIONE CON GLI ALTRI CENTRI Promozigne e condivjsiong di .inizieytive chgz coinvp!gono
DIURNI E LABORATORI, PER CREARE UNA cperaon 20 ert 9o uers Senit JeSL SR v | Anuae
Y (Stranolab), il Raggio
AUMENTANDO LE OPPORTUNITA PER : : - — : :
, Riorganizzazione del servizio dei trasporti del centro
MIGLIORARE L'OFFERTA GENERALE DI diurno Pegaso per ridurre i tempi di permanenza sul I/E Annuale
TUTTII CENTRI mezzo da parte di alcuni utenti
ASSICURARE LA CONTINUITA DEI GRUPPI Incontri periodici con il supporto di un Educatore del
AMA FAMIGLIE E AMA GIOVANI ciss ! Annuale
GESTIONE ESTERNALIZZATA CENTRO Monitoraggio costante dell'andamento del servizio e del
DIURNO PEGASO rispetto del contratto di servizio da parte della
cooperativa | Annuale
GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Gr_aduale presa in carico delle attivita del servizio
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA affiddato I Annuale

DELLA RESPONSABILE

TOTALE

Pag. 82 di 97



CISS Pinerolo -PEG 2010

Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010

50410 1 FONDO ECONOMALE CST Amm/Finanziaria Direzione € 10.000,00 € 10.000,00
2 CARBURANTI E LUBRIFICANTI CST Amm/Finanziaria Area disabili € 7.000,00 € 7.000,00
50420 1 ASSICURAZIONI INAIL UTENTI-AREA DISABILI Amm/Finanziaria Direzione € 7.000,00 € 7.000,00
2 RISCALDAMENTO CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 10.000,00 € 10.000,00
3 UTENZE CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 11.000,00 € 5.000,00 € 16.000,00
4 MANUTENZIONE IMMOBILE VIA DANTE Amm/Finanziaria Direzione € 9.000,00 € 9.000,00
5 MANUTENZIONE AUTOMEZZI CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 5.000,00 € 2.000,00 € 5.000,00 € 12.000,00
6 MANUTENZIONE MOBILI E ATTREZZATURE CST Amm/Finanziaria Direzione € 1.000,00 € 1.000,00
50430 1 CONSULENZE ESTERNE PER ATTIVITA' CST Direzione Direzione € 5.000,00 € 5.000,00
2 SOGGIORNI CST Direzione Direzione € 6.000,00 € 6.000,00
50440 1 PULIZIA CD GEA Amm/Finanziaria Direzione € 22.330,00 € 700,00 € 23.030,00
2 TRASPORTO UTENTI CST Amm/Finanziaria Direzione € 54.000,00 € 54.000,00
3 MENSA CST Amm/Finanziaria Direzione € 32.000,00 € 32.000,00
50450 3 SERVIZI A SUPPORTO PROGRAMMA DISABILI Amm/Finanziaria Direzione € 50.000,00 € 10.000,00 € 60.000,00
50460 1 GESTIONE INDIRETTA CENTRO DIURNO PEGASO Area Disabili Area disabili € 415.000,00 € 415.000,00
3 TRASPORTI Area Disabili Area disabili € 16.000,00 € 16.000,00

50475 1 CONTRIBUTI ASS.VOLONTARIATO Area Disabili Area disabili € - € -
50485 1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EX-OMNI Amm/Finanziaria Area disabili € 5.038,12 € 6.000,00 € 11.038,12
50490 1 ACQUISTO BENI MOBILI, ATTREZZATURE C.D. GEA Amm/Finanziaria Area disabili € 500,00 € 2.000,00 € 2.500,00
Centri diurni PEGASO e GEA Totale € 665.868,12 € 20.000,00 € 10.700,00 € 696.568,12
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Servizio erogato 05.04.03 Inserimenti in centri diurni e laboratori esterni
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione IIE Tempi 3.‘1';?2;"%‘}8 Cap Peg
AUMENTARE LE OPPORTUNITA DI PRESA Conclusione della fase sperimentale e sottoscrizione
IN CARICO DI PERSONE CHE della convenzione per l'acquisto del nuovo servizio di )
NECESSITANO DI UN CENTRO DIURNO laboratori “Stranolab” dalla cooperativa Carabattola. I/E giugno
ATTRAVERSO L'APERTURA DI UN
LABORATORIO MIRATO “STRANOLAB” Monitoraggio dei progetti individuali di persone che
usufruivano di interventi di educativa territoriale e che| | Annuale
necessitavano di un servizio piu adeguato.
Obiettivi di mantenimento Modalita di attuazione I/E Tempi gitas?)j::'zeg;g Cap Peg
ASSICURARE LA CONTINUITA DEGLI Monitoraggio dei progetti individuali delle persone|
INSERIMENTI DEGLI UTENTI NEI CENTRI inserite e integrazione e aggiornamento della quota a
DIURNI PRIVATI carico del cittadino delle rette in base al reddito degli I/E Annuale
utenti
GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Gr_aduale presa in carico delle attivita del servizio
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA affiddato | Annuale
DELLA RESPONSABILE
TOTALE €-
Servizio erogato 05.04.04 Educativa territoriale
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione IIE Tempi 3.‘1';?2;"%‘}8 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi giti';ﬂ:?zeg:g Cap Peg
INSERIMENTO DI NUOVE PERSONE, A Osservazione dei nuovi utenti e predisposizione di un
SEGUITO DI DIMISSIONI DOVUTE A progetto educativo per la valutazione del servizio piu
SPOSTAMENTI IN ALTRI SERVIZI, PER LA g‘}egua“’:
COSTRUZIONE DI PROGETTI EDUCATIVI Centro diurno /E | Annuale
INDIVIDUALIZZATI Affido
SIL
Valutazione e approvazione dei progetti individuali in
Commissione UVAP VE Annuale
GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Graduale presa in carico delle attivita del servizio affidato
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA | Annuale
DELLA RESPONSABILE

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010

50460 4 CENTRO DIURNO - LABORATORI Area Disabili Area disabili € 116.000,00 € 116.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
50470 1 CENTRI DIURNI PRIVATI Area Disabili Area disabili € 70.000,00 € 7.000,00 € 77.000,00
Inserimenti in centri diurni e laboratori esterni Totale € 186.000,00 € 7.000,00 € 193.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
50460 2 EDUCATIVA TERRITORIALE DISABILI - SETA A GESTIONE INDIRETTA Area Disabili Area disabili € 77.000,00 € 77.000,00
Educativa territoriale Totale € 77.000,00 € 77.000,00
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Servizio erogato 05.04.05 Progetti di vita indipendente
Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione VE | Tempi 3:1’;2::‘;5‘1*3 Cap Peg

Obiettivi di mantenimento Modalita di attuazione I/E Tempi gitas:?:?zea‘:g Cap Peg
ASSICURARE LA CONTINUITA Al PROGETTI Monitoraggio del permanere delle caratteristiche dei
DI VITA INDIPENDENTE ATTUALMENTE IN pljogetti richieste nelle linee guida della Regione | Annuale
ESSERE Piemonte u
GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO Gr_aduale presa in carico delle attivita del servizio
CON LA SOSTITUZIONE DELLA MATERNITA affiddato I Annuale

DELLA RESPONSABILE

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 17 variazione Somma di 2”variazione 2010
50480 1 TRSFERIMENTI PROGETTI VITA INDIPENDENTE Area Disabili Area disabili € - € -
Progetti di vita indipendente Totale € - € =
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PROGRAMMA - ANZIANI

Titolo

06.01.00

domiciliarita anziani

Finalita

Favorire la permanenza a domicilio delle persone anziane in condizione di

fragilita

CISS Pinerolo -PEG 2010

Servizio erogato

06.01.01

Assistenza domiciliare

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi g:i:f::;g:g Cap Peg
ASSICURARE LA GESTIONE DEL Valutazione dei progetti individuali nella commissione
SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE integrata UVG
GARANTENDO RISPOSTE Al BISOGNI Predisposizione, monitoraggio e verifica dei progetti
SOCIO-SANITARI individuali del servizio in collaborazione con la
cooperativa Animazione Sociale Valdocco che lo I/E
gestisce
Monitoraggio costante dell'andamento del servizio e del
rispetto del contratto di servizio da parte della
cooperativa
Coordinamento del servizio a gestione diretta [ Annuale
Rendicontazione dei progetti relativi a persone non auto-
sufficienti per I'applicazione dell'accordo di programma |
sui LEA
Monitoraggio del servizio di lavanderia a domicilio a
gestione indiretta
Valutazione delle modifiche organizzative richieste dal| I/E
“PASS” su determinate fasi del processo di erogazione
del servizio
ASSICURARE LA GESTIONE DEL Valutazione della richiesta e proposta ed erogazione
SERVIZIO MENSA E PASTI A DOMICILIO anche tramite aiuti economici finalizzati
ANCHE ATTRAVERSO L'INCREMENTO I Annuale
DELLA COLLABORAZIONE CON | COMUNI
E LE CASE DI RIPOSO DEL TERRITORIO
PER LA CONSEGNA PASTI A DOMICILIO O Monitoraggio del contratto di servizio per il Comune di
CONSUMO PRESSO LA CASA DI RIPOSO Pinerolo
PER PERSONE ANZIANE IN CARICO AL I/E Annuale
SERVIZIO SOCIALE
CONSOLIDARE LA COLLABORAZIONE, Rinnovo delle convenzioni con le Associazioni di
CON LE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO volontariato AVASS e AVOS. Durata triennale Annuale
PRESENTI SUL TERR|TOR|Q, FINALIZZATA Effettuazione di incontri periodici di verifica e
A DARE UNA RISPOSTA PIU COMPLETA Al monitoraggio sulle situazioni in carico VE Semestrale
DIVERSI BISOGNI P ;
Incontro annuale di verifica sull'andamento generale del Annuale

progetto e della convenzione

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

60110 1 A.D. ADULTI E ANZIANI A GESTIONE INDIRETTA Servizio Sociale Servizio Sociale € 455.227,50 € 455.227,50
2 A.D. SERVIZIO LAVANDERIA Servizio Sociale Servizio Sociale € 1.500,00 € 1.500,00
3 A.D. MENSA ASSISTITI Servizio Sociale Servizio Sociale € 30.000,00 € 30.000,00
5 A.D. DISABILII A GESTIONE INDIRETTA Servizio Sociale Servizio Sociale € - € -
60140 1 CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO Servizio Sociale Servizio Sociale € 13.800,00 -€ 1.000,00 € 12.800,00
Assistenza domiciliare Totale € 500.527,50 -€ 1.000,00 € 499.527,50
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Servizio erogato

06.01.04

Telesoccorso e numero verde

C

S

Stanziamento

Obiettivi sviluppo Cod Az PdZ Modalita di attuazione I/E Tempi di spesa 2010 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione IVE Tempi gltas';ze'::‘;g:g Cap Peg
CONSOLIDARE LA COLLABORAZIONE, LA Rinnovo triennale della convenzione con la Cooperativa
COOPERATIVA TELEVITA PER IL Televita e monitoraggio annuale del progetto
SERVIZIO DI TELESOCCORSO | — ;
ncontro annuale di verifica sull'andamento generale del
progetto e della convenzione
PROSECUZIONE DEL SERVIZIO DI Predisposizione, monitoraggio, verifica e rendicontazione
NUMERO VERDE NEL CASO IN CUI SIA del progetto finanziato dalla Provincia
GARANTITA LA CONTINUITA DEL . — . .
FINANZIAMENTO PROVINCIALE Collaborazione con I'’Associazione Volontari Oratorio San
Domenico e la cooperativa Televita Pinerolese
TOTALE o
Servizio erogato 06.01.02 Assegno di cura e contributo a titolo di affido
Obiettivi sviluppo Cod Az PdzZ Modalita di attuazione I/E Tempi 3;2’;2:;“;3:8 Cap Peg
DARE APPLICAZIONE AL NUOVO Revisione della modulistica
REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DEI
CONTRIBUTI ECONOMICI A SOSTEGNO
DELLA DOMICILIARITA, CHE HA Applicazione delle nuove modalita di calcolo
INTRODOTTO CRITERI DI EQUITA SU | annuale
TUTTO IL TERRITORIO DELL'ASL,
VERIFICANDONE L'IMPATTO SULLA
CONDIZIONE E SUI BISOGNI DEGLI
UTENTI
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi gitas:zeisl:gg,:g Cap Peg
ASSICURARE LA CONTINUITA Revisione dei progetti individuali e stesura dei contratti di VE A |
DELL'EROGAZIONE DEGLI INTERVENTI cura con 'ASL TO3 nnuale
ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA Elaborazione degli elenchi dei beneficiari dell'intervento
DOMICILIARITA IN INTEGRAZIONE CON con indicazione della quota sociale da trasmettere
L'ASL TO3 CHE EROGA | CONTRIBUTI allASL TO3 | Annuale

(QUOTA SOCIALE E SANITARIA)

TOTALE
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
60110 4 A.D. TELESOCCORSO Servizio Sociale Servizio Sociale € 16.000,00 € 16.000,00
Telesoccorso e numero verde Totale € 16.000,00 € 16.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
60120 1 SERVIZI A SUPPORTO PROGRAMMA ANZIANI Amm/Finanziaria Servizio Sociale € 22.000,00 € 5.000,00 € 27.000,00
60130 1 INTERVENTI ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA' ANZIANI Servizio Sociale Servizio Sociale € 30.000,00 € 10.000,00 € 40.000,00
2 INTERVENTI ECONOMICI A SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA' DISABILI Servizio Sociale Servizio Sociale € 30.000,00 € 30.000,00 € 60.000,00
Assegno di cura e contributo a titolo di affido Totale € 82.000,00 € 45.000,00 € 127.000,00
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Titolo

06.01.00

Residenzialita anziani

Finalita

Qualificare I'offerta residenziale per gli anziani, privilegiando le risposte
alternative all'inserimento in struttura e garantendo I'omogeneita con gli

altri enti gestori del territorio ASL TO3 negli standard per la valutazione e la

presa in carico dell'utente

CISS Pinerolo -PEG 2010

TOTALE

Servizio erogato 06.02.01 Inserimento in centro diurno
Obiettivi sviluppo Cod Az Pdz Modalita di attuazione IE Tempi gltas'r‘;':;“;g:g Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi 3:2:2:;“;3:8 Cap Peg
POTENZIARE IL RICORSO Al CENTRI Valutazione dei nuovi utenti in UVG dando priorita al
DIURNI, IN ALTERNATIVA AGLI centro d_iurnc_J quale servizio da proporre nei progetti E Annuale
INSERIMENTI RESIDENZIALI, personalizzati
INTERVENENDO PREVALENTEMENTE SUI P : — - —
S bil delle f | del
NUOVI UTENTI VALUTATI DALL'UVG e (amiglie @ promozione GeT servizio Annuale
Sensibilizzazione delle strutture residenziali e delle
istituzioni all'ampliamento ed alla qualificazione dei centri
diurni, nell'ambito del percorso di definizione del piano di | Annuale
zona
TOTALE o
Servizio erogato 06.02.02 inserimento in struttura residenziale e ricoveri di sollievo
Obiettivi sviluppo Cod Az PdzZ Modalita di attuazione IE Tempi 3:2’;‘::‘;5‘1‘8 Cap Peg
Obiettivi di mantenimento/miglioramento Modalita di attuazione I/E Tempi gitas:ﬂ::zeg:g Cap Peg
MANTENERE L'ATTUALE LIVELLO DI Inserimento di nuovi utenti in strutture residenziali
OFFERTA DEL SERVIZIO, CHE PREVEDE convenzionate solo qualora si rendano disponibili posti
GLI ANZIANI INSERITI IN POSTI gia attuaimente autorizzati
RESIDENZIALI CONVENZIONATI PARI || Annuale
ALL'1,7% DEL TOTALE DEGLI ANZIANI
RESIDENTI, RECEPENDO LE NUOVE
DIRETTIVE REGIONALI SUL Iniziative per sensibilizzare le famiglie verso il ricorso a
CONTENIMENTO DELLE RISORSE servizi ed interventi alternativi agli inserimenti | Annuale
DEST'NATE ALLA RES'DENZ'AL'TA residenziali, attraverso il PASS
Controllo della spesa complessiva sulle integrazioni rette | A |
mantenendo i parametri del 2009 nnuale
POTENZIARE IL RICORSO Al RICOVERI DI Valutazione degli utenti in UVG dando priorita ai ricoveri
SOLLIEVO, IN ALTERNATIVA AGLI di sollieyo guale servizio da proporre nei progetti I/E Annuale
INSERIMENTI RESIDENZIALI DEFINITIVI personalizzati _ : _
Sensibilizzazione delle famiglie e promozione del servizio | A |
attraverso il PASS nnuate
Controllo della spesa complessiva sulle integrazioni rette | Annuale
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale

ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
60210 4 INTEGRAZIONE RETTE CENTRI DIURNI Direzione Direzione € 21.000,00 € 21.000,00
Inserimento in cetro diurno Totale € 21.000,00 € 21.000,00
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Dotazione finanziaria servizio

Somma di Stanziamento Somma di Stanziamento finale
ART_N DESCRIZIONE ARTICOLO CDR IMP_N CDR USA_N iniziale 2010 Somma di 1* variazione Somma di 2”variazione 2010
60210 1 NON AUTOSUFFICIENTI-INT.RETTE Direzione Direzione € 280.000,00 € 280.000,00
2 AUTOSUFFICIENTI - INT.RETTE Direzione Direzione € 149.000,00 € 149.000,00
3 INT.RETTE ANZIANI PAZIENTI EX O-P- Direzione Direzione € 50.000,00 € 50.000,00
Inserimento in struttura residenziale Totale € 479.000,00 € 479.000,00
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