FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

Bourlot Emma

Ufficio Via Montebello, 39 - Pinerolo
Ufficio 0121.325001

Ufficio 0121.395396

bourlot@cisspinerolo.it
Italiana

OMISSIS

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 13.01.1982 al 30.06.1982
ENAIP-Piemonte

sede di Grugliasco (TO)

Centro di Formazione Professionale
Docente

Dal 6.12.1982 al 31.12.1997

Comune di Pinerolo

p.zza Vittorio Veneto, 1 - Pinerolo

Ente Locale

Assistente sociale

Assistente sociale di territorio

Coordinamento servizio di assistenza domiciliare

Dal 1.01.1998 al 31.10.2004

CISS

Via Montebello, 39 - Pinerolo

Consorzio Intercomunale Servizi Sociali

Istruttore Direttivo Assistente Sociale - cat. D , posizione economica D2
Assistente sociale di territorio

Responsabile Progetto Assistenza Domiciliare adulti e anziani
Responsabile Progetto Servizio Sociale

Dal 1.11.2004 alla data odierna

CISS

Via Montebello, 39 - Pinerolo

Consorzio Intercomunale Servizi Sociali

Funzionario Area Tecnica — cat. D , posizione economica D3

Responsabile Area “Servizio Sociale Professionale” con attribuzione dei seguenti progetti

PEG: “Servizio Sociale”, Domiciliarita disabili” e

“Domiciliarita anziani”

L

Sostegno agli adulti in difficolta”,



| ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione €
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dal 1977 al 1980

diploma di assistente sociale conseguito presso la Scuola Superiore di Servizio Sociale di Torino
a seguito corso triennale di studi conseguente al diploma di maturitd magistrale.

Assistente sociale
Iscritta all’Albo Professionale “Ordine Assistenti Sociali Regione Piemonte” - n° 188

Conferimento incarico di posizione organizzativa in qualita di “Sottocentro Responsabilita Area
Servizio Sociale Professionale” dal 1.05.2003 alla data odierna (incarico conferito in sede di
approvazione del PEG, rinnovato annualmente con appositi provvedimenti), con affidamento
delle risorse umane, strumentali e finanziarie necessarie per il perseguimento e la realizzazione
degli obiettivi di gestione relativi ai progetti affidati.

Utilizzo programmi operativi Word, Excel, Internet

Componente commissioni giudicatrici concorsi pubblici per I'assunzione di assistenti sociali o
ADEST/OSS, interne ed esterne allEnte, componente di commissioni giudicatrici per prove
selettive, nomina in qualita di esperto o di rappresentante dellEnte in seno a commissioni
d'esame di corsi ADEST, OTA e OSS, componente commissioni integrate altri Enti Pubbilici,
componente commissioni di gara appalti pubblici.

Docente corsi formazione professionale (ADEST, OSS e Mediazione Interculturale).

Relatore tavole rotonde, incontri pubblici, seminari, corsi di formazione (volontari, operatori
sociali e sanitari, scuole, ...).

Patente B



