
III° TRIMESTRE 2023 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE LUGLIO 2023 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

GIORNI DI 

ASSENZA 
(ferie, 

malattia, 
permessi 

GIORNI retribu 
NUMERO LAVORATIVI congedi GIORNI DI TASSO TASSO 

DIPENDENTI | LUGLIO 2023 O | PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA 

DIRIGENTE 1 21 8 13 38%| 62%)| 

AREA 

AMMINISTRATIVA 11 218 72 146 33%| 67%)| 
AREA SERVIZIO 

SOCIALE 
PROFESSIONALE 29 605 246 359 41%)| 59%| 

AREA MINORI E 
FAMIGLIE 4 84 25 59 30%| 70%)| 

AREA DISABILI 12 239 87 152 36%| 64%| 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE AGOSTO 2023 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

GIORNI DI 

ASSENZA 
(ferie, 

malattia, 
permessi 

GIORNI retribuiti, 

NUMERO LAVORATIVI congedi GIORNI DI TASSO TASSO 
DIPENDENTI | AGOSTO 2023 ] PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA 

DIRIGENTE 1 21 2 19 10%| 90%| 

AREA 

AMMINISTRATIVA 11 220 78 142 35%) 65%)| 
AREA SERVIZIO 

SOCIALE 
PROFESSIONALE 29 605 264 341 44%]| 56%)| 

AREA MINORI E 
FAMIGLIE 4 84 35 49 42%]| 58%)| 

AREA DISABILI 12 239 98 141 41% 59%)| 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE SETTEMBRE 2023 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

GIORNI DI 
ASSENZA 

(ferie, 
malattia, 

GIORNI permessi 
LAVORATIVI i 

NUMERO SETTEMBRE GIORNI DI TASSO TASSO 
DIPENDENTI 2023 PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA 

DIRIGENTE 1 21 2 19 10%| 90%)| 

AREA 
AMMINISTRATIVA 12 238 53 185 22%) 78%)| 
AREA SERVIZIO 

SOCIALE 
PROFESSIONALE 30 625 158 467 25%) 75%) 

AREA MINORI E 
FAMIGLIE 4 84 13 71 15%) 85%) 

AREA DISABILI 12 240 72 168 30%| 70%| 


