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GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L’APPALTO SERVIZIO DI INCLUSIONE
SCOLASTICA RIVOLTO AD ALUNNI CON DISABILITA PER UN PERIODO DI DODICI

MESI - CIG BC144FE647 — CUI S07329610013202500001

VERBALE N. 5

L’anno duemila ventisei il giorno ventinove del mese di luglio alle ore nove e minuti
ventiquattro, nell’Ufficio della Direttrice presso la sede del Consorzio Intercomunale Servizi
Sociali del Pinerolese — Via Cesare Battisti n. 6 — Pinerolo (TQO), & riunita la Commissione
giudicatrice della procedura in oggetto, costituita con Determinazione n. 576 del 22/07/2026,
la quale risulta cosi composta:
% Dott.ssa Monique Jourdan — Direttrice del C.1.S.S. del Pinerolese — Presidente;
% Dott.ssa Martina Barbero — Funzionaria Amministrativa in servizio presso il C.I.S.S. del
Pinerolese — Membro Esperto;

% Dott.ssa Carola More — Funzionaria Socio Assistenziale in servizio presso il C.I.S.S. del

Pinerolese — Membro Esperto.




Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante il Dott. Luca Accalai — Funzionario Amministrativo

in servizio a tempo determinato presso il C.1.S.S. del Pinerolese.

Visti i verbali n. 1 del 20/07/2026 e n. 2 in data 21/07/2026 e richiamati i verbali n. 3 del

27/07/2026 e n. 4 del 27/07/2026.

La Commissione riprende i lavori di disamina e studio delle offerte tecniche presentate dagli

operatori economici concorrenti.

Terminate le operazioni di disamina e studio delle offerte tecniche prodotte dai 4 (quattro)
operatori economici concorrenti, la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione,
procede, con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all’attribuzione
dei punteggi in relazione all'elemento qualitativo “A — Progetto gestionale organizzativo del
servizio”. | commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare
singolarmente e a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle
preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. Indi la Commissione
procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti
definitivi e i punteggi all’elemento qualitativo “A — Progetto gestionale organizzativo del

servizio” come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte integrante (Allegato

A).



Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede, sempre
con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione dei
punteggi all’elemento qualitativo “B — Organizzazione e gestione del personale”. | commissari,
applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare singolarmente e a
sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle preferenze, compiegate
al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione procede a determinare
la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti definitivi e i punteggi
all’elemento qualitativo “B — Organizzazione e gestione del personale” come da allegati

compiegati al presente verbale per farne parte integrante (Allegato B).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede, sempre
con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione dei
punteggi all’elemento qualitativo “C — Conoscenza del territorio e delle risorse sociali”. |
commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare
singolarmente e a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle
preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione
procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti
definitivi e i punteggi all'elemento qualitativo “C — Conoscenza del territorio e delle risorse

sociali” come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte integrante (Allegato C).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede, sempre

con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione dei



punteggi all’elemento qualitativo “D — Gestione delle emergenze e flessibilita organizzativa”. |
commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare
singolarmente e a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle
preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione
procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti
definitivi e i punteggi all’elemento qualitativo “D — Gestione delle emergenze e flessibilita
organizzativa” come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte integrante

(Allegato D).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede, sempre
con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione dei
punteggi all’elemento qualitativo “E — Proposte innovative e migliorative del servizio”. |
commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare
singolarmente e a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle
preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione
procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti
definitivi e i punteggi all’elemento qualitativo “E — Proposte innovative e migliorative del

servizio” come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte integrante (Allegato

E).

Successivamente la Commissione procede, sempre con riferimento a quanto previsto nel

Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione dei punteggi all’elemento tabellare “F —
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Possesso della certificazione della parita di genere di cui all'articolo 46-bis del Decreto
legislativo n. 198/2006”. | commissari, in ossequio a quanto previsto dal paragrafo 18.2 del
Disciplinare di gara, attribuiscono i punteggi all’elemento tabellare “F — Possesso della
certificazione della parita di genere di cui all’articolo 46-bis del Decreto legislativo n. 198/2006”,

come da allegato compiegato al presente verbale per farne parte integrante (Allegato F).

Terminatii predetti lavori la Commissione procede alla stesura e alla sottoscrizione della Tabella
riassuntiva dei punteggi relativi all'offerta tecnica, compiegata al presente verbale per farne

parte integrante (Allegato G).

La Commissione procede quindi a scaricare dalla Piattaforma telematica Sintel di ARIA
Lombardia S.p.A. la documentazione relativa all'offerta economica presentata dal concorrente
ammesso alla gara “MAFALDA Societa Cooperativa Sociale s.c.s.” —Via Rombod n. 35, 10098 Rivoli
(TO) — P.IVA: 02080770023 e a dare lettura delle dichiarazioni presentate dal concorrente
medesimo, dando atto che esse risultano conformi a quanto previsto nel paragrafo 17 del

Disciplinare di gara.

La Commissione procede quindi a scaricare dalla Piattaforma telematica Sintel di ARIA
Lombardia S.p.A. la documentazione relativa all'offerta economica presentata dal concorrente
ammesso alla gara “ALDIA Cooperativa Sociale” — Via C. Ferrini n. 2, 27100 — Pavia (PV) — PIVA:
00510430184 e a dare lettura delle dichiarazioni presentate dal concorrente medesimo, dando

atto che esse risultano conformi a quanto previsto nel paragrafo 17 del Disciplinare di gara.



La Commissione procede quindi a scaricare dalla Piattaforma telematica Sintel di ARIA
Lombardia S.p.A. la documentazione relativa all’offerta economica presentata dal concorrente
ammesso alla gara “Cooperativa Animazione VALDOCCO Societa Cooperativa Sociale Impresa
Sociale ONLUS” — Via Sondrio n. 13, 10144 Torino (TO) — P. IVA: 03747970014 e a dare lettura
delle dichiarazioni presentate dal concorrente medesimo, dando atto che esse risultano

conformi a quanto previsto nel paragrafo 17 del Disciplinare di gara.

La Commissione procede quindi a scaricare dalla Piattaforma telematica Sintel di ARIA
Lombardia S.p.A. la documentazione relativa all’'offerta economica presentata dal concorrente
ammesso alla gara “Cooperativa Sociale di Solidarieta Promozione Lavoro” — Via G. Mazzini n.
15, 37047 — San Bonifacio (VR) — P.IVA: 01843260231 e a dare lettura delle dichiarazioni
presentate dal concorrente medesimo, dando atto che esse risultano conformi a quanto

previsto nel paragrafo 17 del Disciplinare di gara.

La Commissione, conformemente al criterio di aggiudicazione previsto dal paragrafo 18 del
Disciplinare di gara da quindi atto che:
e la graduatoria provvisoria di gara € la seguente:
<+ “MAFALDA Societa Cooperativa Sociale s.c.s.” — Via Rombo n. 35, 10098 Rivoli

(TO) — PIVA: 02080770023 — primo classificato;

6 BE/J %



% “Cooperativa Animazione VALDOCCO Societa Cooperativa Sociale Impresa
Sociale ONLUS” — Via Sondrio n. 13, 10144 Torino (TO) — P. IVA: 03747970014 —
secondo classificato;

% “Cooperativa Sociale di Solidarieta Promozione Lavoro” — Via G. Mazzini n. 15,
37047 — San Bonifacio (VR) — P.IVA: 01843260231 — terzo classificato;

s “ALDIA Cooperativa Sociale” — Via C. Ferrini n. 2, 27100 — Pavia (PV) — P.IVA:
00510430184 — quarto classificato;
e la miglior offerta risulta quella presentata dal concorrente “MAFALDA Societa

Cooperativa Sociale s.c.s.” — Via Rombo n. 35, 10098 Rivoli (TO) — P.IVA: 02080770023.
La Commissione propone pertanto, ai sensi dell‘articolo 17, comma 5, del D.lgs. n. 36/2023,
I'aggiudicazione nei confronti del concorrente “MAFALDA Societa Cooperativa Sociale s.c.s.” —
Via Rombo n. 35, 10098 Rivoli (TO) — P.IVA: 02080770023.
Alle ore undici e minuti cinquanta la Presidente scioglie la seduta.

Letto, confermato, sottoscritto.

T Dott.ssa Monique Jourdan, Presidente
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Dott.ssa Martina Barbero, Componente
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Dott.ssa Carola Moré, Componente
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Dott. Luca Accalai, Segretario Verbalizzante
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